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CZESC I: PODEJSCIE MODULOWE

SZKOLNY PLAN NAUCZANIA DLA WIRTUALNYCH LABORATORIOW
Zawod: Technik logistyk

Klasa Liczba
godzin w
L Modutowe ksztatcenie czteroletni
p. zawodowe I II I v m okresie
nauczania
I 11 I 11 I 11 I 11
Funkcjonowanie
1 prz.edsu-;blorstwa 15 15
logistycznego w
gospodarce
2 Loglstyk-a} w procesach 25 25 50
produkcji
3 Zarzqdzame zapasami 25 25 50
i magazynem
Zarzadzanie procesami
4 " 25 25
dystrybucji
5 Proce.sy transportowe 25 25
w logistyce
6 Srodki :cechnlczne 30 30
proceséw transportowych
7 | Jezyk obcy zawodowy X X X X X X
Laczna liczba godzin 65 75 25 30 195

x - w WL mamy mozliwos¢ przetagczania pracy na jezyk obcy
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Moduti: M 1 Funkcjonowanie przedsiebiorstwa logistycznego w
gospodarce

1. Cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen (stuchacz) powinien umiec:

stosowac pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej,

rozrozniac przedsiebiorstwa i instytucje wystepujace w branzy i powigzania miedzy
nimi,

analizowa¢ dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa funkcjonujgce
w branzy,

prowadzi¢ korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnoSci gospodarczej,
postugiwac sie pojeciami z zakresu mikroekonomii i makroekonomii,

rozr6znic¢ pojecia zwigzane z BHP, ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i
ergonomia,

rozréznia¢ zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajacych w zakresie BHP,
okresli¢ prawa i obowigzki pracownikow oraz pracodawcy w zakresie BHP,
przewidzie¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska
zwigzane z wykonaniem zadan zawodowych,

okresli¢ zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw
w Srodowisku pracy,

okresli¢ skutki oddzialywania czynnikéw szkodliwych na organizm cztowieka,
zorganizowa¢ stanowisko pracy zgodnie z obowigzujagcymi wymaganiami
ergonomii, przepisami BHP, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,
zastosowac $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych,

przestrzega¢ zasad BHP oraz stosowal przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

udzieli¢ pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz

w stanach zagrozenia zdrowia i zycia.
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2. Wykaz jednostek modutowych

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Symbol Orientacyjna

jednostki Nazwa jednostki modutowej liczba godzin

modutowej na realizacje
M.1.J.1 Podejmowanie dziatalno$ci logistycznej 9
M.1.J.2 Bezpieczenstwo i higiena pracy w logistyce 6
Razem: 15

3. Schemat uktadu jednostek modutowych

M1
Funkcjonowanie przedsiebiorstwa
logistycznego w gospodarce

!

M.1].1
Podejmowanie dziatalnoSci logistycznej

|

M.1J.2

Bezpieczenstwo i higiena pracy
w logistyce
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Jednostka modutowa

M1.J1 Podejmowanie dziatlalnosci logistycznej

1. Szczegodlowe cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen stuchacz powinien umie¢:
e stosowac pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej,
e rozrézniac przedsiebiorstwa i instytucje wystepujace w branzy i powigzania miedzy
nimi,
e analizowa¢ dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa funkcjonujace
w branzy,
e prowadzi¢ korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej,

e postugiwac sie pojeciami z zakresu mikroekonomii i makroekonomii.

2. Material nauczania

Formy prawne przedsiebiorstwa: przedsiebiorstwo, spotka, rodzaje spoétek
i statuty spotek, formy dziatalno$ci przedsiebiorstw, zasady ich tworzenia
i zarzadzania, procedury i konsekwencje zwigzane z ogltaszaniem upadtosci
przedsiebiorstwa, rejestracja dziatalnosci przedsiebiorstwa.

Struktura organizacyjna przedsiebiorstwa i jej funkcjonowanie: struktura
i zasady organizacji rynku, analiza struktury organizacyjnej i planu zatrudnienia
w przedsiebiorstwie, hierarchiczno$¢ stanowiskowa, hierarchiczno$¢ kompetencyjna,
otoczenie i jego wplyw na funkcjonowanie przedsiebiorstwa, modele zarzadzania.
Cechy i kryteria jakos$ci ustug: znaczenie jakosci z punktu widzenia przedsiebiorstwa
oraz kontrahentow, pojecie poziomu jakoSci produktu, warto$ciowanie poziomu
jakosci ustugi, czynniki ksztattujace poziom jakosci ustugi.

Organizacja pracy w systemie informatycznym: ¢wiczenia w zakresie personalizacji
interfejsu systemu informatycznego.

Poczta elektroniczna i Internet: wykorzystanie przegladarki internetowej do
zdobywania informacji niezbednych do prowadzonej dziatalno$ci przedsiebiorstwa,
umiejetno$¢ wykorzystania programu do poczty elektronicznej oraz komunikatoréw

do korespondencji z kontrahentami.
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Narzedzia MS Office: wykorzystanie edytora tekstu do tworzenia korespondencji
z kontrahentami, wykorzystania edytora tekstu, arkusza kalkulacyjnego

i prezentacji PPT do tworzenia zatgcznikéw do korespondenc;ji z kontrahentami.

3. Cwiczenia

e rozpoznanie rynku pod katem otwarcia dziatalno$ci gospodarczej zwigzanej
z logistyka,

e rozrdéznianie przedsiebiorstw w zaleznos$ci od podstawy prawnej i branzy,

e redagowanie oficjalnych pism, zamodwien, zlecen do klientéw oraz dostawcow,

¢ komunikowanie drogg nieoficjalng z klientami i odbiorcami,

e dobér dokumentéw systemowych w zaleznoSci od potrzeb 1 wymagan
kontrahentéw,

e przylaczanie i zarzagdzanie dokumentami w systemie informatycznym.

4, Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki

Celem realizacji programu jednostki modutowej jest ksztattowanie umiejetnosci
doboru funkcji systemu informatycznego w zaleznoSci od realizowanych procesow.
Ponadto, nabywanie przez ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji
wykorzystania danej funkcji oraz umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan
umozliwiajacych wykonanie procesu.

W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwrdéci¢ uwage, Ze uczen ma nabyc
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
proceséw, rozwigzywania problemoéw, a nie odtwdérczego realizowania ¢wiczen.

Zajecia powinny by¢ prowadzone aktywizujacymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektoéw, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen).

Zaproponowane (¢wiczenia mogg by¢ modyfikowane i uzupeilniane w zaleznoS$ci

od potrzeb edukacyjnych.
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Zaleca sie wykorzystanie filmow dydaktycznych, prezentacji PPT, plikow Excel oraz
instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL.

Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 oséb.

6. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez
caly czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriow okreslonych na
poczatku zajec.
W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniow nalezy uwzglednic przede wszystkim:
e sposOb analizowania i rozwigzywania problemow,
e dobdr funkcji systemu do danego ¢wiczenia,
e Kkreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,
e postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,
e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakoSci ustug
e logistycznych.
Osiggniecia uczniow nalezy ocenia¢ na podstawie:
e pisemnych sprawdzianow z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkcji
e systemu do omawianego zagadnienia,
e testoéw osiagnie¢ szkolnych,
e umiejetnosci analitycznego myslenia,
¢ ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:
e dobor funkgji,
e umiejetnos$¢ poruszania sie po systemie,
¢ umiejetno$¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
¢ umiejetnos¢ kreatywnego mys$lenia,
e poprawnos$¢ analizowania informacji i sporzgdzanie na tej podstawie
e wnioskow.
Po zakonczeniu realizacji jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny

z zadaniami zamknietymi i otwartymi.
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W ocenie osiggnie¢ ucznia po zakonczeniu realizacji programu jednostki modutowej,
nalezy uwzgledni¢ wyniki testu pisemnego oraz poziom wykonania ¢wiczen.

Jednostka modutowa

M1.J2 Bezpieczenstwo i higiena pracy w logistyce

1. Szczegotowe cele ksztalcenia:
W wyniku procesu ksztatcenia uczen stuchacz powinien umie¢:

e rozrézniac pojecia zwigzane z BHP, ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska
i ergonomia,

e rozroznia¢ zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajacych w zakresie BHP,

e okresli¢ prawa i obowigzki pracownikéw oraz pracodawcy w zakresie BHP,

e przewidzie¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i $rodowiska
zwigzane z wykonaniem zadan zawodowych,

e okreSli¢ zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikow
w Srodowisku pracy,

e okresli¢ skutki oddziatywania czynnikow szkodliwych na organizm cztowieka,

e zorganizowal stanowisko pracy zgodnie z obowigzujagcymi wymaganiami
ergonomii, przepisami BHP, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

e zastosowac Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych,

e przestrzegaC zasad BHP oraz stosowal przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

e udzieli¢c pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz

w stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

2. Material nauczania

Zagadnienia podstawowe: BHP, ochrona przeciwpozarowa, ochrona $Srodowiska,
ergonomia
Prawna ochrona pracy: czynniki szkodliwe dla zdrowia, ucigzliwe i niebezpieczne,

wystepujgce w procesie pracy
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Wymagania higieniczno-sanitarne: przepisy BHP oraz ochrony przeciwpozarowej
stosowane w procesach magazynowania, transportu, recyklingu i gospodarki
odpadami, zasady ksztattowania bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy

Zagrozenia zdrowia: przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony $rodowiska obowigzujace podczas pracy

z urzadzeniami mechanicznymi, elektrycznymi, elektronicznymi i komputerami.

3. Cwiczenia

e rozpoznanie czynnikéw i przypisanie do nich potencjalnych zagrozen, ktére moga
wystapi¢ w procesach logistycznych,

e dobdr narzedzi i urzadzen w systemie informatycznym uwzgledniajacych przepisy
BHP i OPP,

e dobdér narzedzi i urzadzen w systemie informatycznym uwzgledniajgcych
ergonomie pracy,

e eliminowanie czynnikéw zagrazajacych zyciu i zdrowia pracownikéw

4. Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki

Celem realizacji programu jednostki modutowej jest ksztattowanie umiejetnosci doboru
funkcji systemu informatycznego w zaleznos$ci od realizowanych proceséw. Ponadto,
nabywanie przez ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji wykorzystania
danej funkcji oraz umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan umozliwiajgcych
wykonanie procesu.

W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwréci¢ uwage, Ze uczen ma naby¢
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesow, rozwigzywania probleméw, a nie odtworczego realizowania ¢wiczen. Zajecia
powinny by¢ prowadzone aktywizujacymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektow, inscenizacji,

pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen).
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Zaproponowane (wiczenia mogg by¢ modyfikowane i uzupetniane w zaleznos$ci od
potrzeb edukacyjnych. Zaleca sie wykorzystanie filméw dydaktycznych, prezentacji
PPT, plikow Excel oraz instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL.

Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 oséb.

6. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez
caty czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriéw okreslonych na
poczatku zajec.
W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniéw nalezy uwzglednic przede wszystkim:
e sposOb analizowania i rozwigzywania problemow,
e dobdr funkcji systemu do danego ¢wiczenia,
e Kkreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,
e postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,
e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakoSci ustug
e logistycznych.
Osiggniecia uczniow nalezy ocenia¢ na podstawie:
e pisemnych sprawdzianow z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkcji
e systemu do omawianego zagadnienia,
e testoéw osiagnie¢ szkolnych,
e umiejetnosci analitycznego myslenia,
¢ ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
e Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:
e dobor funkdji,
¢ umiejetno$¢ poruszania sie po systemie,
¢ umiejetnos¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetnos¢ kreatywnego myS$lenia,
e poprawnos¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie
e wnioskow.
Po zakonczeniu realizacji jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny

z zadaniami zamknietymi i otwartymi. W ocenie osiagnie¢ ucznia po zakonczeniu realizacji
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programu jednostki modutowej, nalezy uwzgledni¢ wyniki testu pisemnego oraz poziom

wykonania ¢wiczen.
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Modut: M 2 Logistyka w procesach produkcji

1. Cele ksztalcenia:

e W wyniku procesu ksztatcenia uczen (stuchacz) powinien umiec:

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

e dobrac sposéb zaopatrzenia materiatowego do potrzeb systemu produkcyjnego,

e dobrac urzadzenia techniczne do formy organizacji procesu produkcyjnego,

e dobrac systemy informatyczne do formy organizacji i procesu produkcji,

e zaplanowac prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,

e wprowadzi¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wplywajace na poprawe

warunkow i jakos$¢ pracy,

e optymalizowac koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

e organizowac¢ przeptyw zasobow i informacji miedzy poszczegélnymi etapami

i ich przetwarzanie,

e nadzorowac i monitorowac przeptyw zasobow i informacji,

e dokonac selekcji danych statystycznych pod katem ich przydatnosci analitycznej

i decyzyjnej,

e opracowac i zaprezentowac dane statystyczne oraz wyniki badan,

e ocenic¢ jako$¢ wykonania przydzielonych zadan,

e sporzadzi¢ dokumenty dotyczace przeptywow produkcyjnych,

e zastosowac programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan.

2. Wykaz jednostek modutowych

Symbol Orientacyjna
jednostki Nazwa jednostki modutowe;j liczba godzin
modutowej na realizacje
M.2J.1 Planowanie przep%yw.lll zasobow i informacji 7t
w procesach produkcji
Organizowanie i ocena efektywnosci przeptywow
M.2.].2 L . . 15
zasobdéw i informacji w produkgji
M.2]3 Dokument(.).wanle przeptywow zasobdw i informacji 10
w produkcji
Razem: 50

3. Schemat uktadu jednostek modutowych
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M 2
Logistyka w procesach produkgji

|

M.2.].1
Planowanie przeptywu zasobow i informacji

w procesach produkgciji

!

M.2.].2
Organizowanie i ocena efektywnosci przeptywow

zasobdow i informacii w produkcii

}

M.2.].3
Dokumentowanie przeptywéw zasobow
i informacji w produkcji
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Jednostka modutowa

M2.]J1 Planowanie przeptywu zasobow i informacji w procesie produkcji

1. Szczegotowe cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen stuchacz powinien umiec:

e dobrac sposéb zaopatrzenia materiatowego do potrzeb systemu produkcyjnego,

e dobrac urzadzenia techniczne do formy organizacji procesu produkcyjnego,

e dobrac systemy informatyczne do formy organizacji i procesu produkcji,

e zaplanowac prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,

e wprowadzi¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wplywajace na poprawe
warunkow i jakos$¢ pracy,

e optymalizowac koszty i przychody prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej,

e stosowac programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan.

2. Material nauczania

Podstawy planowania produkcji: pojecia podstawowe i zadania, prognozowanie
i planowanie dtugookresowe, planowanie gidwne, zarzadzanie popytem, planowanie
produkgcji, gtéwny harmonogram produkcji, wstepne planowanie zapotrzebowania
potencjatu produkcyjnego.

Planowanie zapotrzebowania materialowego: pojecia podstawowe, dane wyjsciowe do
planowania, Zrédia informacji. Struktura produkgji, struktura wyrobu, elementy wspoélne
w realizacji zadan produkcyjnych, planowanie zapotrzebowania materiatowego zadania,

planowanie zapotrzebowania potencjatu.

3. Cwiczenia

e prognozowanie produkcji na podstawie planu sprzedazy,

e czynno$ci zwigzane z planowaniem zlecen produkcyjnych,

e gléwny harmonogram produkcji a planowanie zapotrzebowania materiatowego,
e tworzenie BOM,

e tworzenie marszruty.

4. Srodki dydaktyczne
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Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki

Celem realizacji programu jednostki modutowej jest ksztattowanie umiejetnosci doboru
funkcji systemu informatycznego w zalezno$ci od realizowanych proceséw. Ponadto,
nabywanie przez ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji wykorzystania
danej funkcji oraz umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan umozliwiajgcych
wykonanie procesu.

W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwr6ci¢ uwage, Ze uczen ma naby¢
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesow, rozwigzywania probleméw, a nie odtworczego realizowania ¢wiczen.

Zajecia powinny by¢ prowadzone aktywizujgcymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektéw, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen).

Zaproponowane (wiczenia mogg by¢ modyfikowane i uzupetniane w zaleznosci od
potrzeb edukacyjnych.

Zaleca sie wykorzystanie filméw dydaktycznych, prezentacji PPT, plikow Excel oraz
instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL.

Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 oséb.

6. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez
caty czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriow okreSlonych na
poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniow nalezy uwzglednic przede wszystkim:

e sposoOb analizowania i rozwigzywania problemow,

e dobdér funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e kreatywnoS$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakoSci ustug

e logistycznych.
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Osiqgniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

e pisemnych sprawdziandéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkcji

e systemu do omawianego zagadnienia,

e testéw osiagnie¢ szkolnych,

e umiejetnosci analitycznego mysSlenia,

¢ ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:

e dobor funkgji,

¢ umiejetnos¢ poruszania sie po systemie,

¢ umiejetno$¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetno$¢ kreatywnego myslenia,

e poprawno$¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

e wnioskow.

Po zakonczeniu realizacji jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny
z zadaniami zamknietymi i otwartymi.
W ocenie osiggnie¢ ucznia po zakonczeniu realizacji programu jednostki modutowe;j,

nalezy uwzgledni¢ wyniki testu pisemnego oraz poziom wykonania ¢wiczen.

Jednostka modutowa

M2.J2 Organizowanie i ocena efektywnosci przeptywéw zasobow i informacji
w produkcji

1. Szczegotowe cele ksztalcenia:
W wyniku procesu ksztatcenia uczen stuchacz powinien umiec:

e organizowac¢ przeptyw zasobow i informacji miedzy poszczegélnymi etapami
i ich przetwarzania,

¢ nadzorowac i monitorowac przeptyw zasobow i informacji,

e dokonac selekcji danych statystycznych pod katem ich przydatno$ci analitycznej
i decyzyjnej,

e opracowac i zaprezentowac dane statystyczne i wyniki badan,

e ocenic¢ jako$¢ wykonania przydzielonych zadan.
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2. Material nauczania

Realizacja zapotrzebowania materialowego: plan zakupdédw, procedury zakupowe, ocena
zapotrzebowania pod wzgledem terminéw i wielkoSci, wyboér dostawcy. Rola zaopatrzenia
w logistyce i zarzadzaniu przeptywem materiatow.

Sterowanie produkcja: podstawy sterowania produkcjg, zasady opracowania harmonogramoéow
produkcji. Rola procesu technologicznego w harmonizowaniu produkcji, uruchamianie zlecen
produkcyjnych, zasady sterowania produkcja, informacje wykorzystywane w sterowaniu

produkcja

3. Cwiczenia

e tworzenie zaméwien zakupowych,
e dobdr dostawcy,
¢ ekonomiczna wielko$¢ zamoéwienia,

e tworzenie gtéwnego harmonogramu produkgji,

4. Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki

Celem realizacji programu jednostki modutowej jest ksztattowanie umiejetnosci doboru
funkcji systemu informatycznego w zaleznos$ci od realizowanych proceséw. Ponadto,
nabywanie przez ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji wykorzystania
danej funkcji oraz umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan umozliwiajgcych
wykonanie procesu.

W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwréci¢ uwage, Ze uczen ma naby¢
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
proceséw, rozwigzywania problemoéw, a nie odtwoérczego realizowania ¢wiczen.

Zajecia powinny by¢ prowadzone aktywizujacymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektow, inscenizacji,

pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen).
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Zaproponowane ¢wiczenia mogg by¢ modyfikowane i uzupetniane w zaleznos$ci od
potrzeb edukacyjnych.

Zaleca sie wykorzystanie filméw dydaktycznych, prezentacji PPT, plikow Excel oraz
instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL.

Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 oséb.

6. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez
caty czas realizacji jednostki modutowej na podstawie Kkryteriéw okre$lonych na
poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniow nalezy uwzgledni¢ przede wszystkim:

e sposoOb analizowania i rozwigzywania problemoéw,

dobor funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e Kkreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologig z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakosci ustug
e logistycznych.

Osiggniecia uczniow nalezy oceniac na podstawie:

e pisemnych sprawdzianéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkc;ji
e systemu do omawianego zagadnienia,

e testow osiggniec szkolnych,

e umiejetnosci analitycznego myslenia,

ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:

e dobdr funkgcji,

e umiejetno$¢ poruszania sie po systemie,

e umiejetnos$¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetnos¢ kreatywnego myslenia,

e poprawno$c¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

e wnioskow.
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Po zakonczeniu realizacji jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny
z zadaniami zamknietymi i otwartymi.
W ocenie osiggnie¢ ucznia po zakonczeniu realizacji programu jednostki modutowej,

nalezy uwzgledni¢ wyniki testu pisemnego oraz poziom wykonania ¢wiczen.

Jednostka modutowa

MZ2.J3 Dokumentowanie przeplywow zasobow i informacji w produkcji

1. Szczegotowe cele ksztalcenia:
W wyniku procesu ksztatcenia uczen stuchacz powinien umie¢:

e sporzadzi¢ dokumenty dotyczace przeptywow produkcyjnych,
e zastosowac programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan.

2. Material nauczania

Integracja przeplywu informacji w sferze proceséw planistycznych
i produkcyjnych: planowanie dtugookresowe - plan strategiczny, plan zapotrzebowania
zasobow, planowanie Sredniookresowe - plan gtéwny, planowanie krétkookresowe

Planowanie kosztow produkcji: pojecia podstawowe, planowanie kosztéw produkcji
w  kalkulacji  ceny  wyrobu, zwigzki  pomiedzy  kosztami  produkcji
a ewidencjg ksiegowa i rachunkowos$cia zarzadcza, zwigzki pomiedzy procesami

logistycznymi a kosztami produkcji, opracowywanie budzetu dziatalnosci logistyczne;j.

3. Cwiczenia

e analiza planu sprzedazy i planu produkcji wzgledem rzeczywistych efektow
realizowanych zadan,

e zarzadzanie zleceniami produkcyjnymi,

e rozliczanie produkgcji,

e okreS$lanie kosztéw wytworzenia,

e okres$lanie obcigzen stanowisk pracy.
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4. Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki

Celem realizacji programu jednostki modutowej jest ksztattowanie umiejetnos$ci doboru
funkcji systemu informatycznego w zalezno$ci od realizowanych proceséw. Ponadto,
nabywanie przez ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji wykorzystania
danej funkcji oraz umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan umozliwiajgcych
wykonanie procesu.

W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwr6ci¢ uwage, Ze uczen ma naby¢
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesoéw, rozwigzywania problemoéw, a nie odtwérczego realizowania ¢wiczen.

Zajecia powinny by¢ prowadzone aktywizujgcymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektéw, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen).

Zaproponowane (wiczenia mogg by¢ modyfikowane i uzupetniane w zaleznosci od
potrzeb edukacyjnych.

Zaleca sie wykorzystanie filmoéw dydaktycznych, prezentacji PPT, plikow Excel oraz
instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL.

Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 oséb.

6. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez
caty czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriow okreslonych na
poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniéw nalezy uwzglednic przede wszystkim:

e sposoOb analizowania i rozwigzywania problemow,

e dobdr funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e kreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakosci ustug
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e logistycznych.

Osiggniecia ucznidw naleZy ocenia¢ na podstawie:

e pisemnych sprawdzianéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkgc;ji
e systemu do omawianego zagadnienia,

e testdw osiggniec szkolnych,

e umiejetnos$ci analitycznego myslenia,

ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
Podczas obserwacji nalezy zwrdéci¢ uwage na:
e dobor funkcji,
e umiejetno$¢ poruszania sie po systemie,
e umiejetnos$¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetnos¢ kreatywnego myslenia,
e poprawno$¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie
e wnioskéw.
Po zakonczeniu realizacji jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny
z zadaniami zamknietymi i otwartymi.
W ocenie osiggnie¢ ucznia po zakonczeniu realizacji programu jednostki modutowe;j,

nalezy uwzgledni¢ wyniki testu pisemnego oraz poziom wykonania ¢wiczen.
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Modul: M 3 Zarzadzanie zapasami i magazynem

1. Cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen (stuchacz) powinien umiec:

dobra¢ parametry przechowywania materiatow,

zoptymalizowac zagospodarowanie przestrzeni magazynowej,

dobra¢ urzadzenia do wykonywania transportowych czynnosci magazynowych,
zaplanowac prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,

kierowa¢ wykonywaniem przydzielonych zadan,

dobra¢ system zamawiania towaréw w =zalezno$ci od organizacji pracy
w magazynie i zlecenia klienta,

przestrzegac zasad zarzadzania zapasami,

organizowal czynnoSci zwigzane z przygotowaniem tadunku do przewozu
i przechowywania,

dobra¢ opakowania do rodzaju produktow, potrzeb klienta i sSrodkéw transportu,
zastosowa¢ magazynowe systemy informatyczne oraz zasady automatycznej
identyfikacji towarow,

nadzorowac przebieg proces6w magazynowych,

ustali¢ ceny ustug magazynowych,

sporzadzi¢ dokumentacje magazynowa,

optymalizowac koszty i przychody prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej,

oceni¢ jakos¢ wykonywania przydzielonych zadan,

opracowac i zaprezentowac dane statystyczne oraz wyniki badan,

zastosowac programy komputerowe wspomagajace wykonywania zadan.
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2. Wykaz jednostek modutowych
Symbol Orientacyjna
jednostki Nazwa jednostki modutowej liczba godzin
modutowej na realizacje
M.3.J.1 Organizowanie pracy magazynu 10
M.3.].2 Zarzadzanie zapasami 30
M.3.].3 Monitorowanie proceséw magazynowych 10
Razem: 50

3. Schemat uktadu jednostek modutowych

M3

Zarzadzanie zapasami i magazynem

!

M.3.]J.1
Organizowanie pracy magazynu

!

M.3.].2
Zarzadzanie zapasami

!

M.3J.3

Monitorowanie proces6w magazynowych
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Jednostka modutowa

M3.J1 Organizowanie pracy magazynu

1. Szczegotowe cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen stuchacz powinien umie¢:

e dobrac¢ parametry przechowywania materiatow,

e zoptymalizowac¢ zagospodarowanie przestrzeni magazynowej,

e dobrac urzadzenia do wykonywania transportowych czynno$ci magazynowych,
e zaplanowac prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,

e kierowac¢ wykonywaniem przydzielonych zadan.

2. Material nauczania

Funkcje i rodzaje magazynow: definicje magazynu i magazynowania, funkcje
i rodzaje magazynéw. Zadania magazyné6w w systemach logistycznych, magazyn jako
ogniwo  systemu  logistycznego. @ Zadania i = zakres odpowiedzialnosci
w magazynie. Cykl nadzorowania magazynu.

Rozplanowanie magazynu: przeptyw towardw, lokalizacja produktow; strefy
przyjmowania, skltadowania, wysylania towaréw, wykorzystanie magazynu.
Zagospodarowanie  przestrzeni  skladowej  magazynu, sposoby  utozenia
i pietrzenia jednostek tadunkowych, moduty magazynowe, parametry przestrzenne
strefy sktadowej, regaly magazynowe wysokiego sktadowania. Zmiany rozplanowania
magazynu, kryteria zmian rozplanowania, maksymalizacja istniejgcego rozplanowania

1 sprzetu.

3. Cwiczenia

e podziat magazynu na strefy i miejsca magazynowe,

e okreSlenie parametrow miejsc magazynowych i zdefiniowanie parametréw
artykutow,

e dobdr miejsca magazynowego zaleznie od cech produktu.

4. Srodki dydaktyczne
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Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

3. Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki

Celem realizacji programu jednostki modutowej jest ksztattowanie umiejetnos$ci doboru
funkcji systemu informatycznego w zaleznos$ci od realizowanych proceséw. Ponadto,
nabywanie przez ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji wykorzystania
danej funkcji oraz umiejetnos$¢ szukania alternatywnych rozwigzan umozliwiajgcych
wykonanie procesu.

W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwr6ci¢ uwage, Ze uczen ma naby¢
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesoéw, rozwigzywania problemoéw, a nie odtwdérczego realizowania ¢wiczen.

Zajecia powinny by¢ prowadzone aktywizujacymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektéw, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen).

Zaproponowane ¢wiczenia moga by¢ modyfikowane i uzupetniane w zaleznos$ci od
potrzeb edukacyjnych.

Zaleca sie wykorzystanie filmow dydaktycznych, prezentacji PPT, plikow Excel oraz
instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL.

Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 oséb.

4. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez
caty czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriow okreSlonych na
poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniéw nalezy uwzglednic przede wszystkim:

e sposOb analizowania i rozwigzywania problemow,

e dobdér funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e kreatywnoS$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,

¢ wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakoSci ustug logistycznych.

Osiqgniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:
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e pisemnych sprawdzianéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkc;ji
e systemu do omawianego zagadnienia,

e testéw osiagnie¢ szkolnych,

e umiejetnosci analitycznego mysSlenia,

ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.

Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:

e dobér funkgc;ji,

¢ umiejetnos¢ poruszania sie po systemie,

¢ umiejetno$¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetno$¢ kreatywnego myslenia,

e poprawno$c¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

e wnioskow.

Po zakonczeniu realizacji jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny
z zadaniami zamknietymi i otwartymi.
W ocenie osiggnie¢ ucznia po zakonczeniu realizacji programu jednostki modutowe;j,

nalezy uwzgledni¢ wyniki testu pisemnego oraz poziom wykonania ¢wiczen.

Jednostka modutowa

M3.J2 Zarzadzanie zapasami

1. Szczegoétowe cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen stuchacz powinien umiec:

e dobra¢ system zamawiania towardw w zaleznoSci od organizacji pracy
w magazynie i zlecenia klienta,

e przestrzegac zasad zarzadzania zapasami,

e organizowa¢ czynnoSci zwigzane z przygotowaniem tadunku do przewozu
i przechowywania,

e dobrac¢ opakowania do rodzaju produktow, potrzeb klienta i Srodkéw transportu,

e zastosowa¢ magazynowe systemy informatyczne oraz zasady automatycznej

identyfikacji towaréw.
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2. Material nauczania

Rodzaje zapasOw: elementy skladowe zapaséw, zapas zabezpieczajacy
i cykliczny.

Zarzadzanie zapasami grup asortymentow: analiza pokrycia zapasu - koszty
utrzymania zapasu, grupowanie zamoOwien - obnizanie kosztu odnawiania
1 utrzymania zapasu.

Zapas zabezpieczajacy: zapas zabezpieczajacy jako element struktury zapasu,
wyznaczanie zapasu zabezpieczajacego, koszty utrzymania zapasu zabezpieczajgcego
a poziom obstugi, optymalizacja poziomu =zapasu zabezpieczajacego, przyktady
obliczania zapasu zabezpieczajacego dla réznych typédw rozktadéw.

Optymalizacja zapasu cyklicznego: zapas cykliczny jako sktadnik zapasu,
zastosowanie systemu opartego na przegladzie okresowym, podstawy optymalizacji
zapasu cyklicznego, obliczanie optymalnego cyklu przegladu zapasu.

Analiza i prognozowanie popytu: rodzaje popytu, zmiennos$¢ popytu w cyklu
uzupetnienia zapasu, definicja cyklu uzupetnienia zapasu, cykl uzupeinienia zapasu
a cykl realizacji zamoéwienia, analiza ABC, szybko$¢ zuzycia: profil popytu - budowa
histograméw, rozktady teoretyczne. Znaczenie prognozowania popytu w gospodarce
zapasami.

Poziom obstugi klienta w zarzadzaniu zapasami: definicja poziomu obstugi klienta -
prawdopodobienstwo niewystgpienia braku w =zapasie, zaleznoSci statystyczne
w obliczaniu, definicja poziomu obstugi klienta - iloSciowy poziom realizacji
popytu/zapotrzebowani.

Systemy zamawiania: rodzaje systemO6w zamawiania, przeglady ciagte
i okresowe, terminy sktadania zamowien, okresSlanie wielko$ci zaméwienia, wielko$¢

i koszt zamoéwienia.

3. Cwiczenia
e realizacja w systemie informatycznym r6znych rodzajow zapasow,
e obliczanie poziomu obstugi klienta,

e przeprowadzenie analizy ABC,
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e realizacja podstawowych czynno$ci w systemie informatycznym zwigzanych

z obstuga klienta.

4. Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki

Celem realizacji programu jednostki modutowej jest ksztattowanie umiejetnosci
doboru funkcji systemu informatycznego w zaleznosSci od realizowanych proceséow.
Ponadto, nabywanie przez ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji
wykorzystania danej funkcji oraz umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan
umozliwiajacych wykonanie procesu.

W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwrdci¢ uwage, Ze uczen ma nabyc
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesoéw, rozwigzywania problemoéw, a nie odtwdrczego realizowania ¢wiczen.

Zajecia powinny by¢ prowadzone aktywizujacymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektow, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen).

Zaproponowane (¢wiczenia mogga by¢ modyfikowane i uzupeiniane w zaleznos$ci od
potrzeb edukacyjnych.

Zaleca sie wykorzystanie filméw dydaktycznych, prezentacji PPT, plikow Excel oraz
instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL.

Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 osob.

6. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez
caty czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriow okreSlonych na
poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniow nalezy uwzglednic¢ przede wszystkim:

e sposoOb analizowania i rozwigzywania problemow,

e dobdér funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e kreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

34



Projekt wspoftfinansowany przez Unig Europejskg w ramach UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI Europejskiego Funduszu Spotecznego EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,
wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakos$ci ustug

logistycznych.

Osiqgniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

pisemnych sprawdziandw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkcji
systemu do omawianego zagadnienia,

testow osiagnie¢ szkolnych,

umiejetnos$ci analitycznego mySlenia,

ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.

Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:

dobor funkgiji,

umiejetno$¢ poruszania sie po systemie,

umiejetno$¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
umiejetno$¢ kreatywnego myslenia,

poprawno$¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

whnioskow.

Po zakonczeniu realizacji jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny

z zadaniami zamknietymi i otwartymi.

W ocenie osiggnie¢ ucznia po zakonczeniu realizacji programu jednostki modutowej,

nalezy uwzgledni¢ wyniki testu pisemnego oraz poziom wykonania ¢wiczen.

Jednostka modutowa

M3.]J3 Monitorowanie procesOw magazynowych

1. Szczegoéltowe cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen stuchacz powinien umiec:

nadzorowac przebieg procesOw magazynowych,
ustali¢ ceny ustug magazynowych,
sporzadzi¢ dokumentacje magazynowa,

optymalizowac koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,
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e oceniac jako$¢ wykonywania przydzielonych zadan,
e opracowac i zaprezentowac dane statystyczne i wyniki badan,

e zastosowac programy komputerowe wspomagajace wykonywania zadan.

2. Material nauczania

Operacje i1 procesy magazynowe: przyjmowanie towarow, lokalizacja zapasow
w magazynie masowym, kompletowanie zamdwien, transport poziomy
i pionowy. Wysytanie towardw, sktadowanie i wybieranie towaréw. Kompletowanie

zamoéwien. Dobdr sprzetu. Procesy magazynowe: proces przeptywu towarow

i informacji, elementy organizacyjne proceséw magazynowych - przyjmowanie
i wydawanie towaréw, podstawowe zadania przy przyjmowaniu
i wydawaniu.

Wydajnos¢ i koszty magazynowania: analiza wydajnosci, wskazniki operacyjne,

elementy kosztow, analiza kosztow magazynowania.

3. Cwiczenia

e wykonywanie podstawowych operacji zwigzanych z  przyjmowaniem,
kompletowaniem i wydawaniem indekséw,
e przesuniecia indekséw miedzy miejscami magazynowymi i magazynami,

e Sledzenie historii indeksow wg okreslonych parametréw.

4. Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki

Celem realizacji programu jednostki modulowej jest ksztaltowanie umiejetnosci
doboru funkcji systemu informatycznego w zaleznoSci od realizowanych proceséw.
Ponadto, nabywanie przez ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji
wykorzystania danej funkcji oraz umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan

umozliwiajacych wykonanie procesu.
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W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwrdci¢ uwage, Ze uczen ma nabyc
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesow, rozwigzywania problemow, a nie odtwdérczego realizowania cwiczen.

Zajecia powinny by¢ prowadzone aktywizujacymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektéw, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen).

Zaproponowane ¢wiczenia moga by¢ modyfikowane i uzupetniane w zaleznos$ci od
potrzeb edukacyjnych.

Zaleca sie wykorzystanie filméw dydaktycznych, prezentacji PPT, plikow Excel oraz
instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL.

Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 osob.

6. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez
caty czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriéw okreslonych na
poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniéw nalezy uwzglednic przede wszystkim:

e sposoOb analizowania i rozwigzywania problemow,

dobor funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e kreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologig z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakosci ustug
e logistycznych.

Osiggniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

e pisemnych sprawdzianéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkc;ji
e systemu do omawianego zagadnienia,

e testdw osiggniec¢ szkolnych,

e umiejetnos$ci analitycznego myslenia,

ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
Podczas obserwacji nalezy zwrdéci¢ uwage na:

e dobdr funkgcji,

e umiejetno$¢ poruszania sie po systemie,
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e umiejetnos¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetno$¢ kreatywnego myslenia,
e poprawno$¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

e wnioskow.

Po zakonczeniu realizacji jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny

z zadaniami zamknietymi i otwartymi.

W ocenie osiggnie¢ ucznia po zakonczeniu realizacji programu jednostki modutowe;j,

nalezy uwzgledni¢ wyniki testu pisemnego oraz poziom wykonania ¢wiczen.
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Modutl: M 4 Zarzadzanie procesami dystrybucji

1. Cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen (stuchacz) powinien umiec:

e zaplanowac etapy dystrybucji,

e dobrac kanaty dystrybucji do przyjetej strategii przeptywu,

e wybrac¢ kontrahentéw wedtug przyjetych kryteriow,

e zorganizowac wspoétprace jednostek uczestniczacych w tancuchu dystrybucji,

e stosowac systemy informatyczne w procesie dystrybucji,

e nadzorowac proces dystrybucji produktéw,

e sporzadzi¢ dokumenty dotyczace przeptywu miedzy ogniwami kanatu dystrybucji
w jezyku polskim i jezyku obcym,

e ustali¢ ceny przeptywu produktéw miedzy ogniwami kanatu dystrybucji,

e zastosowac programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan,

e wprowadzi¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe

warunkow i jako$ci pracy.

2. Wykaz jednostek modutowych

Symbol Orientacyjna

jednostki Nazwa jednostki modutowe;j liczba godzin

modutowej na realizacje
M.4.].1 Organizowanie dystrybucji 10
M.4.].2 Monitorowanie dystrybucji 15
Razem: 25

39



Projekt wspoftfinansowany przez Unig Europejskg w ramach UNIA EUROPEJSKA * % %

*

KAPlTAr_ LU DZKl Europejskiego Funduszu Spotecznego EUROPEJSKI * *

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY T
CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

3. Schemat uktadu jednostek modutowych

M4
Zarzadzanie procesami dystrybucji

!

M.4].1
Organizowanie dystrybucji

!

M.4.].2
Monitorowanie dystrybucji

4. Literatura
Literatura podstawowa:

1. Konecka S., Krupa A., Lewandowska ]., Fajfer P., Kolinski A., Pawlak R., ,Skrypt dla
uczniéw do laboratorium logistyczno - spedycyjnego”, wyd. WSL, Poznan 2011

2. Niemczyk A., Cudzito M., Kolinska K., Fajfer P., Kolinnski A., Pawlak R., Soboétka J.,
»Skrypt dla uczniéw do laboratorium magazynowego”, wyd. WSL, Poznan 2011

3. Konecka S., Krupa A., Lewandowska ]., Fajfer P., Kolinski A., Pawlak R., ,Skrypt dla
nauczycieli do laboratorium logistyczno - spedycyjnego i magazynowego”, Tom I,
wyd. WSL, Poznan 2011

4. Niemczyk A., Cudzito M., Kolinska K., Fajfer P., Kolinski A., Pawlak R., Soboétka J.,
,Skrypt dla nauczycieli do laboratorium logistyczno - spedycyjnego

i magazynowego”, Tom. I, wyd. WSL, Poznan 2011

Literatura uzupeiniajaca:

1. Ryszard A., ,Logistyka dystrybucji”, Wyd. Akademii Techniczno-Humanistycznej,
Bielsko-Biata 2003.
2. Rutkowski K. (red.), ,Logistyka dystrybucji”, wyd. Difin, Warszawa 2002.

40



Projekt wspoftfinansowany przez Unig Europejskg w ramach UNIA EUROPEJSKA * % %

KAPlTAr_ LU DZKl Europejskiego Funduszu Spotecznego EUROPEJSKI . *

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY T
CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

3. Rutkowski K. (red.), ,Logistyka dystrybucji: specyfika, tendencje rozwojowe, dobre
praktyki”, wyd. SGH w Warszawie - Oficyna Wydawnicza, Warszawa 2005.

4. Christopher M,, ,Logistyka i zarzagdzanie tancuchem dostaw”, Wyd. PCDL, 2000.

5. Sliwczyr'lski B., ,Planowanie logistyczne”,wyd. ILIM, Poznan 2008.

6. Bendkowski ]. Pietrucha-Pacut M. ,Podstawy logistyki w dystrybucji”, Wyd.
Politechniki Slaskiej, Gliwice 2003.

7. Christopher M., ,Strategia zarzadzania dystrybucja: praktyka logistyki biznesu”,
wyd. "Placet”, Warszawa 1999.

8. Kisperska -Moron D., Krzyzaniak S., Logistyka, wyd. ILiM, Poznan 2009

Jednostka modutowa

M4.]J1 Organizowanie dystrybucji

1. Szczegotowe cele ksztalcenia:
W wyniku procesu ksztatcenia uczen stuchacz powinien umiec:

e zaplanowac etapy dystrybuciji,

e dobrac kanaty dystrybucji do przyjetej strategii przeptywu,

e wybrac kontrahentow wedtug przyjetych kryteridw,

e zorganizowac wspotprace jednostek uczestniczacych w tancuchu dystrybucji,

e stosowac systemy informatyczne w procesie dystrybucji.

2. Material nauczania

Podstawowe pojecia: dystrybucja, rola dystrybucji w procesach logistycznych
i dziatalnosci przedsiebiorstwa.
Planowanie potrzeb w sieci dystrybucji: glowne centrum dystrybucji,

zapotrzebowanie kierowane do producenta, przyktadowa struktura sieci dystrybucji.
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3. Cwiczenia

e prognozowanie popytu w dystrybucji,

e planowanie dostaw i wysytek w magazynach,

e planowanie harmonogramu procesu logistycznego,
e przyjecia i wydania w magazynie,

e dobor Srodka transportu.

4. Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki

Celem realizacji programu jednostki modutowej jest ksztattowanie umiejetnosci
doboru funkcji systemu informatycznego w zaleznosSci od realizowanych proceséow.
Ponadto, nabywanie przez ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji
wykorzystania danej funkcji oraz umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan
umozliwiajacych wykonanie procesu.

W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwrdéci¢ uwage, Ze uczen ma nabyc
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesoéw, rozwigzywania problemoéw, a nie odtwdérczego realizowania ¢wiczen.

Zajecia powinny by¢ prowadzone aktywizujacymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektéw, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen).

Zaproponowane (wiczenia moga by¢ modyfikowane i uzupeiniane w zaleznosci od
potrzeb edukacyjnych.

Zaleca sie wykorzystanie filméw dydaktycznych, prezentacji PPT, plikow Excel oraz
instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL.

Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 oséb.

6. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
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Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez
caly czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriow okreslonych na
poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniéw nalezy uwzglednic przede wszystkim:

e sposoOb analizowania i rozwigzywania problemoéw,

e dobor funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e kreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakosci ustug

e logistycznych.

Osiggniecia uczniow nalezy ocenia¢ na podstawie:

e pisemnych sprawdzianéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkc;ji

e systemu do omawianego zagadnienia,

e testdw osiggniec szkolnych,

e umiejetnosci analitycznego mys$lenia,

ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:

e dobor funkcji,

e umiejetno$¢ poruszania sie po systemie,

e umiejetnos¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetnos¢ kreatywnego myslenia,

e poprawnos$¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

e wnioskow.

Po zakonczeniu realizacji jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny
z zadaniami zamknietymi i otwartymi.
W ocenie osiggnie¢ ucznia po zakonczeniu realizacji programu jednostki modutowej,

nalezy uwzgledni¢ wyniki testu pisemnego oraz poziom wykonania ¢wiczen.
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Jednostka modutowa

M4.]2 Monitorowanie dystrybucji

1. Szczegotowe cele ksztalcenia:
W wyniku procesu ksztatcenia uczen stuchacz powinien umie¢:

e nadzorowac proces dystrybucji produktéw,

e sporzadzi¢ dokumenty dotyczace przeptywu miedzy ogniwami kanatu dystrybucji
w jezyku polskim i jezyku obcym,

e ustali¢ ceny przeptywu produktéw miedzy ogniwami kanatu dystrybuciji,

e zastosowac programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan,

e wprowadzi¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe

warunkow i jakoSci pracy.

2. Material nauczania

Analiza uwarunkowan dla transportu zewnetrznego: dobdr jednostek tadunkowych
do mozliwoSci transportu, monitorowanie gabarytéw i wagi produktéw w procesie
dystrybucji, monitorowanie wymagan dostawcéw i odbiorcow.

Analiza uwarunkowan centrum dystrybucji: warunki dojazdu, warunki terenowe

i urbanistyczne, zaktocenia dziatania.

3. Cwiczenia

e dobdr miejsca magazynowego na podstawie warunkdw klimatycznych i no$nych
magazynu,

e dobdr srodka transportu w zaleznosci od jednostek tadunkowych i planowanej
trasy,

e dobor przewoznikéw w zalezno$ci od wymagan,

e dobdr magazynu ze wzgledu na lokalizacje.

4. Srodki dydaktyczne
Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe
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5. Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki

Celem realizacji programu jednostki modutowej jest ksztattowanie umiejetnosci doboru
funkcji systemu informatycznego w zalezno$ci od realizowanych proceséw. Ponadto,
nabywanie przez ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji wykorzystania
danej funkcji oraz umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan umozliwiajgcych
wykonanie procesu.

W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwréci¢ uwage, Ze uczen ma naby¢
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesow, rozwigzywania probleméw, a nie odtworczego realizowania ¢wiczen.

Zajecia powinny by¢ prowadzone aktywizujacymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektéw, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen).

Zaproponowane ¢wiczenia moga by¢ modyfikowane i uzupetniane w zaleznos$ci od
potrzeb edukacyjnych.

Zaleca sie wykorzystanie filméw dydaktycznych, prezentacji PPT, plikow Excel oraz
instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL.

Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 oséb.

6. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez
caly czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriow okreslonych na
poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniow nalezy uwzglednic przede wszystkim:

e sposoOb analizowania i rozwigzywania problemow,

dobor funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

kreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakoSci ustug
logistycznych.

Osiqgniecia uczniéw nalezy oceniac na podstawie:
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e pisemnych sprawdzianéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkc;ji
e systemu do omawianego zagadnienia,
e testdw osiaggniec szkolnych,

e umiejetnosci analitycznego myslenia,

ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
Podczas obserwacji nalezy zwrdéci¢ uwage na:

e dobdr funkgcji,

e umiejetnos$¢ poruszania sie po systemie,

e umiejetno$¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetno$¢ kreatywnego myslenia,

e poprawnos$¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

e wnioskow.

Po zakonczeniu realizacji jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny
z zadaniami zamknietymi i otwartymi.
W ocenie osiagnie¢ ucznia po zakonczeniu realizacji programu jednostki modutowej,

nalezy uwzgledni¢ wyniki testu pisemnego oraz poziom wykonania ¢wiczen.
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Modutl: M 5 Procesy transportowe w logistyce

1. Cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen (stuchacz) powinien umiec:

e sporzadzic¢ plan z przebiegu procesu transportowego,

e opracowac harmonogram wykonania procesu transportowego,

e dokonac selekcji danych statystycznych pod katem ich przydatno$ci analitycznej

i decyzyjnej,

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

e zastosowac programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan,

e dokonac selekcji danych statystycznych pod katem ich przydatno$ci analitycznej

i decyzyjne;j,

e ocenic¢ jako$¢ wykonywania przydzielonych zadan,

e wprowadzi¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wplywajace na poprawe

warunkow i jakos$ci pracy,

e sporzadzi¢ dokumentacje transportowa w jezyku polskim i jezyku obcym,

e ustali¢ ceny ustugi transportowej,

e prowadzi¢ korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnos$ci gospodarczej.

2. Wykaz jednostek modutowych

Symbol Orientacyjna
jednostki Nazwa jednostki modutowe;j liczba godzin
modutowej na realizacje
M.5.].1 Planowanie proceséw transportowych 7
M.5.].2 Monitorowanie proces6w transportowych 8
M.5]3 Dokumentowanie i rozliczanie proceséw 10
transportowych
Razem: 25
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3. Schemat uktadu jednostek modutowych

M5
Procesy transportowe w logistyce

|

M.5.].1
Planowanie proceséw transportowvch

}

M.5.).2
Monitorowanie proces6w transportowych

}

M.5.].3
Dokumentowanie i rozliczanie procesow
transportowych
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Jednostka modutowa

MS5.J1 Planowanie procesow transportowych

1.

Szczegotowe cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen stuchacz powinien umiec:

2.

sporzadzi¢ plan z przebiegu procesu transportowego,

opracowac¢ harmonogram wykonania procesu transportowego,

dokonac selekcji danych statystycznych pod katem ich przydatnosci analitycznej
i decyzyjnej,

stosowac programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

Material nauczania

Pojecia podstawowe: rodzaje transportu, podziat ustug ze wzgledu na rodzaj Srodkow

transportowych, klasyfikacja transportu.

Ustugi transportowe i spedycyjne: ustugi transportowe, ustugi spedycyjne, zasady

planowanie ustug transportowo-spedycyjnych, klasyfikacja ustug spedycyjnych, formy

ustug transportowych.

3.

4,

Cwiczenia

klasyfikowanie ustug ze wzgledu na rodzaj Srodkéw transportu,

planowanie zadan transportowo-spedycyjnych z uwzglednieniem specyfiki srodkow
transportu,

dobieranie Srodkéw transportu do zadan spedycyjnych.

Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5.

Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki

Celem realizacji programu jednostki modutowej jest ksztattowanie umiejetnos$ci doboru

funkcji systemu informatycznego w zaleznos$ci od realizowanych proceséw. Ponadto,

nabywanie przez ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji wykorzystania
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danej funkcji oraz umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan umozliwiajgcych
wykonanie procesu.

W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwro6ci¢ uwage, Ze uczen ma naby¢
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesOw, rozwigzywania probleméw, a nie odtwdrczego realizowania ¢wiczen.

Zajecia powinny by¢ prowadzone aktywizujacymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektéw, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen).

Zaproponowane ¢wiczenia moga by¢ modyfikowane i uzupetniane w zaleznos$ci od
potrzeb edukacyjnych.

Zaleca sie wykorzystanie filméw dydaktycznych, prezentacji PPT, plikow Excel oraz
instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL.

Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 oséb.

6. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez
caly czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriow okreslonych na
poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniéw nalezy uwzglednic przede wszystkim:

e sposoOb analizowania i rozwigzywania problemow,

e dobdr funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e Kkreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakosci ustug

e logistycznych.

Osiggniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

e pisemnych sprawdzianéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkcji

e systemu do omawianego zagadnienia,

e testoéw osiagnie¢ szkolnych,

e umiejetnosci analitycznego myslenia,

¢ ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
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Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:

dobor funkgji,

umiejetno$¢ poruszania sie po systemie,

umiejetno$¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
umiejetnos$¢ kreatywnego myslenia,

poprawnos$¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

wnioskow.

Po zakonczeniu realizacji jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny

z zadaniami zamknietymi i otwartymi.

W ocenie osiggnie¢ ucznia po zakonczeniu realizacji programu jednostki modutowej,

nalezy uwzgledni¢ wyniki testu pisemnego oraz poziom wykonania ¢wiczen.

Jednostka modulowa

M5.J2 Monitorowanie procesow transportowych

1.

Szczegotowe cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen stuchacz powinien umie¢:

2.

dokonac selekcji danych statystycznych pod katem ich przydatnosci analitycznej
i decyzyjnej,

stosowac¢ programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan,

oceniac¢ jako$¢ wykonywania przydzielonych zadan,

wprowadzi¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajace na poprawe

warunkow i jakosSci pracy.

Material nauczania

Komputerowe wspomaganie planowania uslug transportowo-spedycyjnych:

pojecia informatyczne wykorzystywane w logistyce, istota, cel i miejsce, gtbwne funkcje

i

podstawowy zakres odpowiedzialnoSci, metody definiowania potrzeb
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informatycznych przedsiebiorstwa, kryteria wyboru systemu informatycznego, systemy
informacyjne a systemy informatyczne.

Funkcjonalno$¢ systemow wspomagajacych ustugi transportowo - spedycyjne:
planowanie przewozow z wykorzystaniem map drogowych, monitorowanie statusu
przesytki, wystawianie dokumentéw przewozowych, rozliczanie zuzycia paliwa,
planowanie irozliczanie pracy kierowcow, kalkulowanie naleznos$ci za przewoz,

informacja o rentownosci przewozow,

3. Cwiczenia

e obnizanie kosztéw oraz odpowiednie ich dostosowanie do wykonywanych dziatan
transportowych,

e zarzadzanie flota w systemie,

e podejmowanie decyzji na podstawie analiz systemowych wspomagajacych prace,

e Rozliczanie kosztéw zwigzanych z transportem.

4. Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki

Celem realizacji programu jednostki modutowej jest ksztattowanie umiejetnosci
doboru funkcji systemu informatycznego w zaleznoSci od realizowanych procesow.
Ponadto, nabywanie przez ucznia umiejetnosSci przewidywania konsekwencji
wykorzystania danej funkcji oraz umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan
umozliwiajacych wykonanie procesu.

W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwréci¢ uwage, Ze uczen ma nabyc
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
proceséw, rozwigzywania problemoéw, a nie odtwdérczego realizowania ¢wiczen.

Zajecia powinny by¢ prowadzone aktywizujacymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektéw, inscenizacji,

pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen).
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Zaproponowane ¢wiczenia moga by¢ modyfikowane i uzupetniane w zaleznoS$ci od
potrzeb edukacyjnych.

Zaleca sie wykorzystanie filmow dydaktycznych, prezentacji PPT, plikow Excel oraz
instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL.

Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 oséb.

6. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez
caly czas realizacji jednostki modutowej na podstawie Kkryteriow okreslonych na
poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniéw nalezy uwzglednic przede wszystkim:
e sposOb analizowania i rozwigzywania problemow,

e dobdr funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e kreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakoSci ustug

e logistycznych.

Osiggniecia uczniow nalezy ocenia¢ na podstawie:

e pisemnych sprawdzianow z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkcji

e systemu do omawianego zagadnienia,

e testow osiggniec szkolnych,

e umiejetnosci analitycznego myslenia,

¢ ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:

e dobor funkdji,

¢ umiejetnos$¢ poruszania sie po systemie,

¢ umiejetnos¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,

¢ umiejetnos¢ kreatywnego mys$lenia,

e poprawnos$¢ analizowania informacji i sporzagdzanie na tej podstawie

e wnioskow.
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Po zakonczeniu realizacji jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny
z zadaniami zamknietymi i otwartymi.
W ocenie osiggnie¢ ucznia po zakonczeniu realizacji programu jednostki modutowej,

nalezy uwzgledni¢ wyniki testu pisemnego oraz poziom wykonania ¢wiczen.

Jednostka modulowa

M5.]J3 Dokumentowanie i rozliczanie proces6w transportowych

1. Szczegotowe cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen stuchacz powinien umie¢:
e sporzadzi¢ dokumentacje transportowg w jezyku polskim i jezyku obcym,
e ustali¢ ceny ustugi transportowej,

e prowadzi¢ korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarcze;.

2. Material nauczania

Dokumenty transportowe i spedycyjne: regulacje prawne w sferze dokumentacji
transportowej i spedycyjnej, miedzynarodowe dokumenty transportowe i spedycyjne,
krajowe dokumenty transportowe i spedycyjne, umowa spedycyjna.

Zasady opracowywania dokumentéw spedycyjnych: ogdlne zasady opracowywania
dokumentéw transportowych i spedycyjnych, praktyczne przygotowanie wybranych
dokumentow.

Efektywnos$¢ funkcjonowania przedsiebiorstw transportowych: koszty i ceny
w transporcie i spedycji, koszty ksiegowe a alternatywne, koszty producenta, koszty

wtasne przewoznika, koszty uzytkownika ustugi, ceny w transporcie.

3. Cwiczenia

e sporzadzanie umowy przewozowej i spedycyjnej,
e projektowanie harmonogramu pracy ustugi przewozowej i spedycyjnej,
e sporzadzanie dokumentéw przewozowych,

e sporzadzanie listu przewozowego,
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e opracowanie protokotu reklamacji oraz protokotu dokumentujgcego powstanie
szkody.
4. Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki

Celem realizacji programu jednostki modutowej jest ksztattowanie umiejetnos$ci doboru
funkcji systemu informatycznego w zaleznos$ci od realizowanych proceséw. Ponadto,
nabywanie przez ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji wykorzystania
danej funkcji oraz umiejetnos$¢ szukania alternatywnych rozwigzan umozliwiajgcych
wykonanie procesu.

W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwréci¢ uwage, Ze uczen ma naby¢
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesoéw, rozwigzywania problemoéw, a nie odtwérczego realizowania ¢wiczen.

Zajecia powinny by¢ prowadzone aktywizujacymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektéw, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen).

Zaproponowane ¢wiczenia mogga by¢ modyfikowane i uzupetniane w zaleznos$ci od
potrzeb edukacyjnych.

Zaleca sie wykorzystanie filmoéw dydaktycznych, prezentacji PPT, plikow Excel oraz
instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL.

Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 oséb.

6. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez
caly czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriow okreslonych na
poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniéw nalezy uwzglednic przede wszystkim:

e sposOb analizowania i rozwigzywania problemow,

e dobdér funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e kreatywnos$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,
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e postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakos$ci ustug
e logistycznych.

Osiqgniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

e pisemnych sprawdziandéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkgc;ji
e systemu do omawianego zagadnienia,

e testoéw osiagnie¢ szkolnych,

e umiejetnosci analitycznego myslenia,

ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.

Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:

e dobér funkgc;ji,

¢ umiejetnos¢ poruszania sie po systemie,

¢ umiejetno$¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetno$¢ kreatywnego myslenia,

e poprawno$c¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

e wnioskow.

Po zakonczeniu realizacji jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny
z zadaniami zamknietymi i otwartymi.
W ocenie osiggnie¢ ucznia po zakonczeniu realizacji programu jednostki modutowe;j,

nalezy uwzgledni¢ wyniki testu pisemnego oraz poziom wykonania ¢wiczen.
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Modut: M 6 Srodki techniczne proceséw transportowych

1. Cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen (stuchacz) powinien umiec:

e okresli¢ zadania transportowe,

e wprowadzi¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wplywajace na poprawe
warunkow i jakos$¢ pracy,

e sporzadzi¢ i gromadzi¢ dokumentacje Srodkéw technicznych w jezyku polski
i jezyku obcym,

e ustali¢ ceny uzytkowania srodkéw technicznych,

e zoptymalizowac koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.

2. Wykaz jednostek modutowych

Symbol Orientacyjna
jednostki Nazwa jednostki modutowej liczba godzin
modutowej na realizacje
Przygotowanie $rodkow technicznych do
M.6.J.1 : , 10
wykonywania zadan transportowych
Eksploatowanie $rodkéw technicznych w procesach
M.6.].2 8
transportowych
Dokumentowanie eksploatacji Srodkow
M.6.].3 7
transportowych
Analizowanie ekonomicznosci eksploatacji Srodkéw
M.6.].4 5
transportowych
Razem: 30
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3. Schemat uktadu jednostek modutowych

M6
Srodki techniczne proceséw transportowych

|

M.6.J.1
Przygotowanie Srodkow technicznych do

wykonywania zadan transportowych

|

M.6.).2
Eksploatowanie sSrodkéw technicznych w

procesach transportowych

!

M.6.].3
Dokumentowanie eksploatacji Srodkéow
transportowvch

|

M.6.J.4
Analizowanie ekonomicznosci eksploatacji

Srodkow transportowvch
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20009.

Jednostka modutowa

M6.J1 Przygotowanie Srodkow technicznych do wykonywania zadan
transportowych

1. Szczegotowe cele ksztalcenia:
W wyniku procesu ksztatcenia uczen stuchacz powinien umiec:

e Okresli¢ zadania transportowe

2. Material nauczania

Planowanie przewozow: dobo6r $rodka transportu do zadania przewozowego, zasady
planowania przewozow towarowych, zasady planowania pracy
w przewozach towarowych, ustalanie optymalnych tras przejazdu.

Obstluga techniczna Srodka transportu samochodowego: stan techniczny pojazdu
i jego zmiany w procesie eksploatacji, warunki eksploatacji wptywajace na stan
techniczny pojazdow, procedury obstugi pojazdoéw, jako$¢ materiatéw eksploatacyjnych

a czestotliwo$¢ obstugi, rodzaje obstugi technicznej pojazdéw, systemy
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obstugowo-naprawcze, planowanie norm przebiegdw miedzy naprawami, rodzaje

napraw, metody organizacji napraw pojazdow.

3. Cwiczenia

e dobdr Srodka transportu do zadania przewozowego,
e planowanie przewozow pod katem wskazanych kryteriow,

e obstuga funkcji sytemu dotyczaca Srodkow trwatych.

4. Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki

Celem realizacji programu jednostki modutowej jest ksztattowanie umiejetnos$ci doboru
funkcji systemu informatycznego w zaleznos$ci od realizowanych proceséw. Ponadto,
nabywanie przez ucznia umiejetnosSci przewidywania konsekwencji wykorzystania
danej funkcji oraz umiejetnos$¢ szukania alternatywnych rozwigzan umozliwiajacych
wykonanie procesu.

W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwréci¢ uwage, Ze uczen ma naby¢
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesoéw, rozwigzywania problemoéw, a nie odtwdérczego realizowania ¢wiczen.

Zajecia powinny by¢ prowadzone aktywizujacymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektéw, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen).

Zaproponowane ¢wiczenia moga by¢ modyfikowane i uzupetniane w zaleznos$ci od
potrzeb edukacyjnych.

Zaleca sie wykorzystanie filméw dydaktycznych, prezentacji PPT, plikow Excel oraz
instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL.

Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 oséb.

6. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
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Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez
caly czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriow okreslonych na
poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniow nalezy uwzglednic przede wszystkim:

e sposoOb analizowania i rozwigzywania problemoéw,

e dobor funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e kreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakosci ustug

e logistycznych.

Osiggniecia uczniow nalezy ocenia¢ na podstawie:

e pisemnych sprawdzianéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkc;ji

e systemu do omawianego zagadnienia,

e testdw osiggniec szkolnych,

e umiejetnosci analitycznego mys$lenia,

ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:

e dobor funkcji,

e umiejetno$¢ poruszania sie po systemie,

e umiejetnos¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetnos¢ kreatywnego myslenia,

e poprawnos$¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

e wnioskow.

Po zakonczeniu realizacji jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny
z zadaniami zamknietymi i otwartymi.
W ocenie osiggnie¢ ucznia po zakonczeniu realizacji programu jednostki modutowej,

nalezy uwzgledni¢ wyniki testu pisemnego oraz poziom wykonania ¢wiczen.
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Jednostka modutowa

M6.J2 Eksploatowanie Srodkow technicznych w procesach transportowych

1. Szczegotowe cele ksztalcenia:
W wyniku procesu ksztatcenia uczen stuchacz powinien umie¢:

e wprowadza¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajace na poprawe
warunkow i jako$¢ pracy.

2. Material nauczania

Eksploatacja Srodkéw transportu - zagadnienia wprowadzajace: przedmiot
i definicja eksploatacji Srodkéw transportu, zasady eksploatacji $srodkéw transportu,
podstawowa terminologia eksploatacyjna, czynniki wptywajace na jakos$¢ eksploataciji.
Koszty eksploatacyjne Srodkéw transportu: podzial kosztow eksploatacji, koszty
eksploatacyjne w zasadniczych gateziach transportu, jednostkowy koszt wozokilometra,
koszty wlasne eksploatacji przypadajace na jednostke czasu.

3. Cwiczenia

e obliczanie kosztow eksploatacyjnych,

¢ obliczanie jednostkowych kosztow wozokilometra,

e dobdr taryfikatoréow ze wzgledu na dobdr srodka transportu

4. Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki

Celem realizacji programu jednostki modutowej jest ksztalttowanie umiejetnosci
doboru funkcji systemu informatycznego w zalezno$ci od realizowanych proceséw.
Ponadto, nabywanie przez ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji
wykorzystania danej funkcji oraz umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan
umozliwiajacych wykonanie procesu.

W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwrdci¢ uwage, Ze uczen ma nabyc
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych

procesow, rozwigzywania problemow, a nie odtwdrczego realizowania ¢wiczen.
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Zajecia powinny by¢ prowadzone aktywizujacymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektéw, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen).

Zaproponowane ¢wiczenia moga by¢ modyfikowane i uzupetniane w zaleznos$ci od
potrzeb edukacyjnych.

Zaleca sie wykorzystanie filméw dydaktycznych, prezentacji PPT, plikow Excel oraz
instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL.

Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 oséb.

6. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez
caty czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriow okre$lonych na
poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniow nalezy uwzglednic przede wszystkim:

e sposdb analizowania i rozwigzywania problemoéw,

dobor funkcji systemu do danego cwiczenia,

e kreatywnoS$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakosci ustug
e logistycznych.

Osiggniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

e pisemnych sprawdzianéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkcji
e systemu do omawianego zagadnienia,

e testow osiggniec szkolnych,

e umiejetnosci analitycznego myslenia,

ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:

e dobor funkdji,

¢ umiejetno$¢ poruszania sie po systemie,

¢ umiejetnos¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetnos¢ kreatywnego mys$lenia,

e poprawno$¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

64

*

* X

* 5 *



Projekt wspoftfinansowany przez Unig Europejskg w ramach UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI Europejskiego Funduszu Spotecznego EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

e wnioskow.

Po zakonczeniu realizacji jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny
z zadaniami zamknietymi i otwartymi.
W ocenie osiggnie¢ ucznia po zakonczeniu realizacji programu jednostki modutowe;j,

nalezy uwzgledni¢ wyniki testu pisemnego oraz poziom wykonania ¢wiczen.

Jednostka modulowa

M6.J3 Dokumentowanie eksploatacji Srodkow transportowych

1. Szczegoétowe cele ksztalcenia:
W wyniku procesu ksztatcenia uczen stuchacz powinien umie¢:

e sporzadzi¢ i gromadzi¢ dokumentacje Srodkéw technicznych w jezyku polskim
i jezyku obcym

2. Material nauczania

Techniczne utrzymanie srodkow transportu samochodowego:

przepisy dotyczace homologacji i badan technicznych, konserwacja i utrzymanie
pojazdéw, klasyfikacja uszkodzen, trwatos¢ j niezawodnos$¢ sSrodkdw transportu.
Dopuszczenie Srodka transportu do ruchu:

niezbedne wyposazenie Srodka transportu poruszajgcego sie po drogach, badanie
techniczne pojazdéw, czynnos$ci kontrolne oraz metody i kryteria oceny stanu
technicznego pojazdu, dokumentacja kontroli stanu technicznego.

Obstuga srodka transportu samochodowego:

stan techniczny pojazdu i jego zmiany w procesie eksploatacji, warunki eksploatacji
wptywajace na stan techniczny pojazdéw, procedury obstugi pojazdoéw, jakosé
materiatéw eksploatacyjnych a czestotliwos$¢ obstugi, rodzaje obstugi technicznej
pojazdéw.

Naprawy i remonty:

systemy obstugowo-naprawcze, planowanie norm przebiegéw miedzy naprawami.

rodzaje napraw, metody organizacji napraw pojazddéw.
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3. Cwiczenia

e amortyzacja Srodkow trwatych
e wypetnianie dokumentacji,

e rozliczanie kosztéw zwigzanych z eksploatacja.

4. Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki

Celem realizacji programu jednostki modutowej jest ksztattowanie umiejetnos$ci doboru
funkcji systemu informatycznego w zalezno$ci od realizowanych proceséw. Ponadto,
nabywanie przez ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji wykorzystania
danej funkcji oraz umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan umozliwiajgcych
wykonanie procesu.

W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwréci¢ uwage, Ze uczen ma naby¢
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesoéw, rozwigzywania problemoéw, a nie odtwdérczego realizowania ¢wiczen.

Zajecia powinny by¢ prowadzone aktywizujgcymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektow, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen).

Zaproponowane ¢wiczenia moga by¢ modyfikowane i uzupetniane w zaleznosci od
potrzeb edukacyjnych.

Zaleca sie wykorzystanie filmoéw dydaktycznych, prezentacji PPT, plikow Excel oraz
instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL.

Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 oséb.
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6. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez
caly czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriow okreSlonych na
poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniéw nalezy uwzglednic przede wszystkim:

e sposoOb analizowania i rozwigzywania problemow,

dobér funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e Kkreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologig z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakosci ustug
logistycznych.

Osiagniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

e pisemnych sprawdzianéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkc;ji

e systemu do omawianego zagadnienia,

e testow osiggniec szkolnych,

e umiejetnosci analitycznego myslenia,

ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
Podczas obserwacji nalezy zwroci¢ uwage na:

e dobdr funkgcji,

e umiejetno$¢ poruszania sie po systemie,

e umiejetnos¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetnos¢ kreatywnego myslenia,

e poprawno$¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

e wnioskow.

Po zakonczeniu realizacji jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny
z zadaniami zamknietymi i otwartymi.
W ocenie osiggnie¢ ucznia po zakonczeniu realizacji programu jednostki modutowej,

nalezy uwzgledni¢ wyniki testu pisemnego oraz poziom wykonania ¢wiczen.
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Jednostka modutowa

M6.J4 Analizowanie ekonomicznosci eksploatacji Srodkow transportowych

1. Szczegoéltowe cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen stuchacz powinien umie¢:
e ustali¢ ceny uzytkowania srodkéw technicznych,

e zoptymalizowac koszty i przychody prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;j.

2. Material nauczania

Popyt i podaz na rynku ustug transportowych: popyt na ustugi transportowe, cechy
popytu na ustugi transportowe, zrdéznicowanie popytu na ustugi transportowe,
determinanty popytu na ustugi transportowe, podaz ustug transportowych, czynniki
determinujgce podaz ustug transportowych.

Kategorie kosztow w przedsiebiorstwie transportowym i ich klasyfikacja wg
miejsc powstawania: koszt wtasny produkcji transportu oraz koszty wiasne
przedsiebiorstwa, koszt jednostkowy produkcji transportu, koszty elastyczne
i sztywne, koszty state i zmienne, koszt kranicowy, koszty rodzajowe, koszty normatywne,

koszty czastkowe.

3. Cwiczenia
e obliczanie popytu,
e obliczanie kosztow wtasnych,

e obliczanie kosztéw statych i zmiennych.

4. Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki
Celem realizacji programu jednostki modutowej jest ksztattowanie umiejetnos$ci
doboru funkcji systemu informatycznego w zaleznoSci od realizowanych procesow.

Ponadto, nabywanie przez ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji
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wykorzystania danej funkcji oraz umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan
umozliwiajacych wykonanie procesu.

W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwrdci¢ uwage, Ze uczen ma nabyc
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesOw, rozwigzywania probleméw, a nie odtworczego realizowania ¢wiczen.

Zajecia powinny by¢ prowadzone aktywizujacymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektéw, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen).

Zaproponowane ¢wiczenia moga by¢ modyfikowane i uzupetniane w zaleznos$ci od
potrzeb edukacyjnych.

Zaleca sie wykorzystanie filméw dydaktycznych, prezentacji PPT, plikow Excel oraz
instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL.

Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 o0séb.

6. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez
caty czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriéw okreslonych na
poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniow nalezy uwzglednic¢ przede wszystkim:

e sposoOb analizowania i rozwigzywania problemow,

e dobdr funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e kreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakoSci ustug

e logistycznych.

Osiqgniecia uczniow nalezy ocenia¢ na podstawie:

e pisemnych sprawdzianéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkcji

e systemu do omawianego zagadnienia,

e testdw osiggniec¢ szkolnych,

e umiejetnosci analitycznego myslenia,

ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.

Podczas obserwacji nalezy zwrdéci¢ uwage na:
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e dobor funkcji,

e umiejetno$¢ poruszania sie po systemie,

e umiejetnos$¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetnos¢ kreatywnego mys$lenia,

e poprawno$¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

e wnioskow.

Po zakonczeniu realizacji jednostki modutowej proponuje sie zastosowac test pisemny
z zadaniami zamknietymi i otwartymi.
W ocenie osiggnie¢ ucznia po zakonczeniu realizacji programu jednostki modutowej,

nalezy uwzgledni¢ wyniki testu pisemnego oraz poziom wykonania ¢wiczen.
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Modut: M 7 Jezyk obcy zawodowy

1. Cele ksztalcenia:
W wyniku procesu ksztatcenia uczen (stuchacz) powinien umiec:

e postugiwa¢ sie zasobem Srodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,

ortograficznych oraz fonetycznych) umozliwiajacych realizacje zadan zawodowych.

2. Literatura
Literatura podstawowa:

1. Konecka S., Krupa A., Lewandowska J., Fajfer P., Koliniski A., Pawlak R., ,Skrypt dla
uczniéow do laboratorium logistyczno - spedycyjnego”, wyd. WSL, Poznan 2011

2. Niemczyk A., Cudzito M., Kolinska K., Fajfer P., Koliniski A., Pawlak R., Soboétka J.,
»Skrypt dla uczniéw do laboratorium magazynowego”, wyd. WSL, Poznan 2011

3. Konecka S., Krupa A., Lewandowska ]., Fajfer P., Kolinski A., Pawlak R., ,Skrypt dla
nauczycieli do laboratorium logistyczno - spedycyjnego i magazynowego”, Tom I,
wyd. WSL, Poznan 2011

4. Niemczyk A., Cudzito M., Kolinska K., Fajfer P., Kolinski A., Pawlak R., Sobétka J.,
,Skrypt dla nauczycieli do laboratorium logistyczno - spedycyjnego

i magazynowego”, Tom. II, wyd. WSL, Poznan 2011

Literatura uzupelniajaca:

1. Dudakov, V., Szottysek]., ,Mos nsorucrtuka. Jezyk rosyjski dla logistykow”, wyd.
WSL, Poznan 2011.

2. Janiak T. Neumann G., aus der Mark M. “Meine Logistik. Jezyk niemiecki dla
logistykéw”, wyd. ILiM, Poznan 2011.

3. Golinska P., Stachowiak A., ,Jezyk angielski dla logistykow”,wyd. Difin, Warszawa
2010.

4. Fertsch M.(red), ,Stownik terminologii logistycznej”, wyd. ILiM, Poznan 2006.
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CZESC I1: PODEJSCIE PRZEDMIOTOWE

PLAN NAUCZANIA DLA WIRTUALNYCH LABORATORIOW
Zawod: Technik logistyk

Klasa Liczba
godzin w
L Modutowe ksztatcenie czteroletni
p. zawodowe I II I v m okresie
nauczania
I 11 | 11 I 11 | I
Funkcjonowanie
1 prz.edsu-;blorstwa 15 15
logistycznego w
gospodarce
2 LOngtyk.S.l w procesach 25 25 50
produkcji
3 Zarzqdzame zapasami 25 25 50
i magazynem
Zarzadzanie procesami
4 - 25 25
dystrybucji
5 Proce.sy transportowe 25 25
w logistyce
6 Srodki jcechnlczne 30 30
proceséw transportowych
7 | Jezyk obcy zawodowy X X X X X X
Laczna liczba godzin 65 75 25 30 195

x - w WL mamy mozliwos¢ przetaczania pracy na jezyk obcy
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Przedsiebiorstwa logistyczne w gospodarce

Cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen (stuchacz) powinien umiec:

stosowac pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej,

rozréznia¢ przedsiebiorstwa i instytucje wystepujace w branzy i powigzania miedzy
nimi,

analizowa¢ dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa funkcjonujgce
w branzy,

prowadzi¢ korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnoSci gospodarczej,
postugiwac sie pojeciami z zakresu mikroekonomii i makroekonomii,

rozr6zni¢ pojecia zwigzane z BHP, ochrong przeciwpozarowg, ochrong $rodowiska
i ergonomia,

rozréznia¢ zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajacych w zakresie BHP,
okresli¢ prawa i obowigzki pracownikéw oraz pracodawcy w zakresie BHP,
przewidzie¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska
zwigzane z wykonaniem zadan zawodowych,

okresli¢ zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw
w $rodowisku pracy,

okresli¢ skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na organizm cztowieka,
zorganizowa¢ stanowisko pracy zgodnie z obowigzujacymi wymaganiami
ergonomii, przepisami BHP, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,
zastosowac $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych,

przestrzega¢ zasad BHP oraz stosowal przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony Srodowiska,

udzieli¢ pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz

w stanach zagrozenia zdrowia i zycia.
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3. Material nauczania

Formy prawne przedsiebiorstwa: przedsiebiorstwo, spotka, rodzaje spoétek
i statuty spotek, formy dziatalno$ci przedsiebiorstw, zasady ich tworzenia
i zarzadzania, procedury i konsekwencje zwigzane z oglaszaniem upadtosci
przedsiebiorstwa, rejestracja dziatalnosci przedsiebiorstwa.

Struktura organizacyjna przedsiebiorstwa i jej funkcjonowanie: struktura
i zasady organizacji rynku, analiza struktury organizacyjnej i planu zatrudnienia
w przedsiebiorstwie, hierarchiczno$¢ stanowiskowa, hierarchiczno$¢ kompetencyjna,
otoczenie i jego wplyw na funkcjonowanie przedsiebiorstwa, modele zarzadzania.
Cechy i kryteria jakosSci ustug: znaczenie jako$ci z punktu widzenia przedsiebiorstwa
oraz kontrahentéw, pojecie poziomu jakos$ci produktu, wartoSciowanie poziomu
jakosci ustugi, czynniki ksztattujgce poziom jakosci ustugi.

Organizacja pracy w systemie informatycznym: ¢wiczenia w zakresie personalizacji
interfejsu systemu informatycznego.

Poczta elektroniczna i Internet: wykorzystanie przegladarki internetowej do
zdobywania informacji niezbednych do prowadzonej dziatalno$ci przedsiebiorstwa,
umiejetno$¢ wykorzystania programu do poczty elektronicznej oraz komunikatoréw
do korespondencji z kontrahentami.

Narzedzia MS Office: wykorzystanie edytora tekstu do tworzenia korespondencji
z kontrahentami, wykorzystania edytora tekstu, arkusza kalkulacyjnego
i prezentacji PPT do tworzenia zatagcznikéw do korespondencji z kontrahentami.
Zagadnienia podstawowe: BHP, ochrona przeciwpozarowa, ochrona $Srodowiska,
ergonomia

Prawna ochrona pracy: czynniki szkodliwe dla zdrowia, ucigzliwe i niebezpieczne,
wystepujace w procesie pracy

Wymagania higieniczno-sanitarne: przepisy BHP oraz ochrony przeciwpozarowej
stosowane w procesach magazynowania, transportu, recyklingu i gospodarki
odpadami, zasady ksztattowania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy
Zagrozenia zdrowia: przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony $Srodowiska obowigzujace podczas pracy

z urzadzeniami mechanicznymi, elektrycznymi, elektronicznymi i komputerami.
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4. Uwagi do realizacji wraz z zaleceniami dotyczacymi oceniania

Celem realizacji programu jest ksztaltowanie umiejetnosci doboru funkcji systemu
informatycznego w zaleznosci od realizowanych proceséw. Ponadto, nabywanie przez
ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji wykorzystania danej funkcji oraz
umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan umozliwiajacych wykonanie procesu.
W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwroci¢ uwage, Ze uczen ma naby¢
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesOw, rozwigzywania problemdw, a nie odtwoérczego realizowania ¢wiczen. Zajecia
powinny by¢ prowadzone aktywizujacymi
i praktycznymi metodami nauczania (dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu
przewodniego, metoda projektow, inscenizacji, pokazu z objasnieniem, symulacji oraz
¢wiczen). Zaproponowane ¢wiczenia mogg by¢ modyfikowane i uzupetniane
w zaleznoSci od potrzeb edukacyjnych. Zaleca sie wykorzystanie filméw dydaktycznych,
prezentacji PPT, plikdbw Excel oraz instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL. Zajecia
powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do
15 osdb. Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie
przez caly czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriow okreslonych na
poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniow nalezy uwzgledni¢ przede wszystkim:

e sposoOb analizowania i rozwigzywania problemow,

e dobdr funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e Kkreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakosci ustug

e logistycznych.

Osiqgniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

e pisemnych sprawdzianoéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkcji

e systemu do omawianego zagadnienia,

e testoéw osiagnie¢ szkolnych,

e umiejetnosci analitycznego myslenia,

¢ ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.

e Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:
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e dobor funkgji,

¢ umiejetno$¢ poruszania sie po systemie,

¢ umiejetno$¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetno$¢ kreatywnego myslenia,

e poprawno$¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

e wnioskow.

5. Srodki dydaktyczne
Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Literatura

Literatura podstawowa:

5. Konecka S., Krupa A., Lewandowska ]., Fajfer P., Kolinski A., Pawlak R., ,Skrypt dla
uczniéw do laboratorium logistyczno - spedycyjnego”, wyd. WSL, Poznan 2011

6. Niemczyk A. Cudzito M., Kolinska K., Fajfer P., Kolinski A., Pawlak R., Sobétka ]J.,
,Skrypt dla uczniéw do laboratorium magazynowego”, wyd. WSL, Poznan 2011

7. Konecka S., Krupa A., Lewandowska ]., Fajfer P., Kolinski A., Pawlak R., ,Skrypt dla
nauczycieli do laboratorium logistyczno - spedycyjnego i magazynowego”, Tom I,
wyd. WSL, Poznan 2011

8. Niemczyk A., Cudzito M., Kolinnska K., Fajfer P., Kolinski A., Pawlak R., Sobétka J.,
,Skrypt dla nauczycieli do laboratorium logistyczno - spedycyjnego

i magazynowego”, Tom. I, wyd. WSL, Poznan 2011

Literatura uzupelniajaca:

12. Garbacik K, Zmiejko K., ,Przedsiebiorczo$¢ na czasie. Podrecznik dla szkoét
ponadgimnazjalnych”, wyd. PWN, Warszawa 2012.

13. Kisperska -Moron D., Krzyzaniak S., ,Logistyka”, wyd. ILiM, Poznan 2009.

14. Sobczyk M., ,Statystyka”, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2005.

15. Podgorski ], Jozwiak ]., ,Statystyka od podstaw”, PWE, Warszawa 2006.

16. Wilk A., ,Zarzadzanie zasobami ludzkimi”, wyd. WSL, Poznan 2010.

17. Mendel T. ,Funkcja motywacyjna w zarzadzaniu przedsiebiorstwami

logistycznymi” wyd. WSL, Poznan 2011.
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18. Szulce H., Lewandowska ]., Strojny Sz., Januszewski F., Olszynska A., ,Kompendium
marketingu dla logistykow”, wyd. WSL, Poznan 2012.

19. Polska Norma PN-N 18001:2004, Systemy zarzadzania bezpieczenstwem
i higieng pracy -Wymagania

20. Polska Norma PN-N 18002:2011, Systemy zarzadzania bezpieczenistwem
i higieng pracy - Og6lne wytyczne do oceny ryzyka zawodowego

21. Polska Norma PN-N 18004:2001, Systemy zarzadzania bezpieczenstwem
i higieng pracy - Wytyczne

22. Polska Norma PN-N 18011:2006, Systemy zarzadzania bezpieczenistwem
i higieng pracy - Wytyczne audytowania
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I Logistyka w procesach produkcji

1. Cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen (stuchacz) powinien umiec:

e dobrac sposdb zaopatrzenia materiatowego do potrzeb systemu produkcyjnego,

e dobrac urzadzenia techniczne do formy organizacji procesu produkcyjnego,

e dobrac systemy informatyczne do formy organizacji i procesu produkcji,

e zaplanowac prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,

e wprowadzi¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajace na poprawe
warunkow i jakos¢ pracy,

e optymalizowac koszty i przychody prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej,

e organizowac¢ przeptyw zasobow i informacji miedzy poszczegbélnymi etapami
i ich przetwarzanie,

e nadzorowac i monitorowac przeptyw zasobow i informacji,

e dokona¢ selekcji danych statystycznych pod katem ich przydatno$ci analitycznej
i decyzyjnej,

e opracowac i zaprezentowac dane statystyczne oraz wyniki badan,

e oceni¢ jako$¢ wykonania przydzielonych zadan,

e sporzadzi¢ dokumenty dotyczace przeptywow produkcyjnych,

e zastosowacl programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan.

2. Material nauczania

Podstawy planowania produkcji: pojecia podstawowe i zadania, prognozowanie
i planowanie dtugookresowe, planowanie gtéwne, zarzadzanie popytem, planowanie
produkgcji, gtéwny harmonogram produkcji, wstepne planowanie zapotrzebowania
potencjatu produkcyjnego.

Planowanie zapotrzebowania materialowego: pojecia podstawowe, dane wyjsciowe do

planowania, Zrédta informacji. Struktura produkgcji, struktura wyrobu, elementy
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wspolne w realizacji zadan produkcyjnych, planowanie zapotrzebowania materiatowego

zadania, planowanie zapotrzebowania potencjatu.

Realizacja zapotrzebowania materialowego: plan zakupéw, procedury zakupowe, ocena
zapotrzebowania pod wzgledem terminéw i wielkos$ci, wybor dostawcy. Rola zaopatrzenia
w logistyce i zarzadzaniu przeptywem materiatow.

Sterowanie produkcjg: podstawy sterowania produkcjg, zasady opracowania harmonogramoéow
produkcji. Rola procesu technologicznego w harmonizowaniu produkcji, uruchamianie zlecen
produkcyjnych, zasady sterowania produkcjg, informacje wykorzystywane w sterowaniu
produkcja

Integracja przeplywu informacji w sferze procesow planistycznych
i produkcyjnych: planowanie dtugookresowe - plan strategiczny, plan zapotrzebowania
zasobow, planowanie Sredniookresowe - plan gtéwny, planowanie krétkookresowe
Planowanie kosztow produkcji: pojecia podstawowe, planowanie kosztéw produkcji
w  kalkulacji ceny  wyrobu, zwigzki  pomiedzy  kosztami  produkcji
a ewidencjg ksiegowa i rachunkowoS$cia zarzadcza, zwigzki pomiedzy procesami

logistycznymi a kosztami produkcji, opracowywanie budzetu dziatalno$ci logistycznej

3. Uwagi do realizacji wraz z zaleceniami dotyczacymi oceniania

Celem realizacji programu jest ksztaltowanie umiejetnosci doboru funkcji systemu
informatycznego w zaleznoSci od realizowanych proceséw. Ponadto, nabywanie przez
ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji wykorzystania danej funkcji oraz
umiejetnos$¢ szukania alternatywnych rozwigzan umozliwiajacych wykonanie procesu.
W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwroci¢ uwage, Ze uczen ma nabyc¢
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesow, rozwigzywania problemdw, a nie odtworczego realizowania ¢wiczen. Zajecia
powinny by¢ prowadzone aktywizujacymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektow, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen). Zaproponowane ¢wiczenia moga by¢
modyfikowane i uzupetniane w zaleznos$ci od potrzeb edukacyjnych. Zaleca sie

wykorzystanie filméw dydaktycznych,
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prezentacji PPT, plikdbw Excel oraz instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL. Zajecia
powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do 15 os6b. Sprawdzanie
i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie przez caly czas
realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriéw okreslonych na poczatku zajec.
W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniéw nalezy uwzglednic przede wszystkim:

e sposOb analizowania i rozwigzywania problemow,

e dobor funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e Kkreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakos$ci ustug

e logistycznych.

Osiggniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

e pisemnych sprawdzianéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkcji

e systemu do omawianego zagadnienia,

e testoéw osiagnie¢ szkolnych,

e umiejetnosci analitycznego myslenia,

e ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.

e Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:

e dobor funkgji,

¢ umiejetnoS¢ poruszania sie po systemie,

¢ umiejetnos¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,

¢ umiejetnos¢ kreatywnego mys$lenia,

e poprawnos$¢ analizowania informacji i sporzgdzanie na tej podstawie

e wnioskow.

4. Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe
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III. Zarzadzanie zapasamii magazynem

1. Cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen (stuchacz) powinien umiec:

e dobra¢ parametry przechowywania materiatéw,

e zoptymalizowac¢ zagospodarowanie przestrzeni magazynowej,

e dobrac urzadzenia do wykonywania transportowych czynno$ci magazynowych,

e zaplanowac prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,

e kierowac wykonywaniem przydzielonych zadan,

e dobra¢ system zamawiania towaréw w zalezno$ci od organizacji pracy
w magazynie i zlecenia klienta,

e przestrzegac¢ zasad zarzadzania zapasami,

e organizowac¢ czynnoSci zwigzane z przygotowaniem tadunku do przewozu
i przechowywania,

e dobrac¢ opakowania do rodzaju produktow, potrzeb klienta i sSrodkéw transportu,

e zastosowa¢ magazynowe systemy informatyczne oraz zasady automatycznej
identyfikacji towarow,

e nadzorowac przebieg proceséw magazynowych,

e ustali¢ ceny ustug magazynowych,

e sporzadzi¢ dokumentacje magazynowa,

e optymalizowac koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

e ocenic jako$¢ wykonywania przydzielonych zadan,

e opracowac i zaprezentowac dane statystyczne oraz wyniki badan,

e zastosowac programy komputerowe wspomagajace wykonywania zadan.

2. Material nauczania

Funkcje i rodzaje magazynéw: definicje magazynu i magazynowania, funkcje
i rodzaje magazynéw. Zadania magazynéw w systemach logistycznych, magazyn jako
ogniwo systemu logistycznego. Zadania i zakres odpowiedzialnosci

w magazynie. Cykl nadzorowania magazynu.
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Rozplanowanie magazynu: przeptyw towardw, lokalizacja produktow; strefy
przyjmowania, skladowania, wysytania towaréw, wykorzystanie magazynu.
Zagospodarowanie  przestrzeni  skladowej  magazynu, sposoby  utozenia
i pietrzenia jednostek ladunkowych, moduty magazynowe, parametry przestrzenne
strefy skladowej, regaly magazynowe wysokiego sktadowania. Zmiany rozplanowania
magazynu, kryteria zmian rozplanowania, maksymalizacja istniejgcego rozplanowania
i sprzetu.

Rodzaje zapasOow: elementy skladowe zapasow, zapas zabezpieczajacy
i cykliczny.

Zarzadzanie zapasami grup asortymentOw: analiza pokrycia zapasu - koszty
utrzymania zapasu, grupowanie zamoOwien - obnizanie kosztu odnawiania
1 utrzymania zapasu.

Zapas zabezpieczajacy: zapas zabezpieczajacy jako element struktury zapasu,
wyznaczanie zapasu zabezpieczajacego, koszty utrzymania zapasu zabezpieczajgcego
a poziom obstugi, optymalizacja poziomu zapasu zabezpieczajacego, przyktady
obliczania zapasu zabezpieczajacego dla r6znych typow rozktadow.

Optymalizacja zapasu cyklicznego: zapas cykliczny jako sktadnik zapasu,
zastosowanie systemu opartego na przegladzie okresowym, podstawy optymalizacji
zapasu cyklicznego, obliczanie optymalnego cyklu przegladu zapasu.

Analiza i prognozowanie popytu: rodzaje popytu, zmienno$¢ popytu w cyklu
uzupetnienia zapasu, definicja cyklu uzupetnienia zapasu, cykl uzupeinienia zapasu
a cykl realizacji zamoéwienia, analiza ABC, szybkos¢ zuzycia: profil popytu - budowa
histogramdw, rozktady teoretyczne. Znaczenie prognozowania popytu w gospodarce
Zapasami.

Poziom obstugi klienta w zarzadzaniu zapasami: definicja poziomu obstugi klienta -
prawdopodobienstwo niewystgpienia braku w zapasie, zaleznoSci statystyczne
w obliczaniu, definicja poziomu obstugi klienta - iloSciowy poziom realizacji
popytu/zapotrzebowania.

Systemy zamawiania: rodzaje system6w zamawiania, przeglady ciagte
i okresowe, terminy sktadania zamoéwien, okreslanie wielko$ci zaméwienia, wielko$¢

i koszt zamowienia.
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Operacje i procesy magazynowe: przyjmowanie towarow, lokalizacja zapasow
w  magazynie masowym, kompletowanie zamdwien, transport poziomy
i pionowy. Wysytanie towardw, sktadowanie i wybieranie towaréw. Kompletowanie

zamOwien. Dobér sprzetu. Procesy magazynowe: proces przeptywu towaréw

i informacji, elementy organizacyjne proces6w magazynowych - przyjmowanie
i wydawanie towardw, podstawowe zadania przy przyjmowaniu
i wydawaniu.

Wydajnos¢ i koszty magazynowania: analiza wydajnosci, wskazniki operacyjne,

elementy kosztow, analiza kosztow magazynowania.

3. Uwagi do realizacji wraz z zaleceniami dotyczacymi oceniania

Celem realizacji programu jest ksztaltowanie umiejetnosci doboru funkcji systemu
informatycznego w zaleznosci od realizowanych proceséw. Ponadto, nabywanie przez
ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji wykorzystania danej funkcji oraz
umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan umozliwiajacych wykonanie procesu.
W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwréci¢ uwage, Ze uczen ma naby¢
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesow, rozwigzywania problemdw, a nie odtworczego realizowania ¢wiczen. Zajecia
powinny by¢ prowadzone aktywizujgcymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektoéw, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen). Zaproponowane ¢wiczenia mogg by¢
modyfikowane i uzupeitniane w zaleznos$ci od potrzeb edukacyjnych. Zaleca sie
wykorzystanie filmoéw dydaktycznych, prezentacji PPT, plikdw Excel oraz instrukcji
uzytkowania systemu, dot. WL. Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni
komputerowej, w grupie do 15 os6b. Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno
odbywaé sie systematycznie przez caly czas realizacji jednostki modutowej na

podstawie kryteriow okreslonych na poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniéw nalezy uwzglednic przede wszystkim:
e sposOb analizowania i rozwigzywania problemow,
e dobdr funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e kreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,
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e postugiwanie sie terminologig z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakos$ci ustug

e logistycznych.

Osiqgniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

e pisemnych sprawdziandéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkgc;ji

e systemu do omawianego zagadnienia,

e testoéw osiagnie¢ szkolnych,

e umiejetnosci analitycznego myslenia,

¢ ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
e Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:

e dobor funkgji,

¢ umiejetno$¢ poruszania sie po systemie,

¢ umiejetno$¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetnos¢ kreatywnego mys$lenia,

e poprawno$c¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

e wnioskow.

4. Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Literatura
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IV. Zarzadzanie procesami dystrybucji

1. Cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen (stuchacz) powinien umiec:

e zaplanowac etapy dystrybucji,

e dobrac kanaty dystrybucji do przyjetej strategii przeptywu,

e wybra¢ kontrahentéw wedtug przyjetych kryteriow,

e zorganizowac wspotprace jednostek uczestniczacych w tancuchu dystrybucji,

e stosowac systemy informatyczne w procesie dystrybucji,

e nadzorowac proces dystrybucji produktéw,

e sporzadzi¢ dokumenty dotyczace przeptywu miedzy ogniwami kanatu dystrybucji
w jezyku polskim i jezyku obcym,

e ustali¢ ceny przeptywu produktéw miedzy ogniwami kanatu dystrybucji,

e zastosowac programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan,

e wprowadzi¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe

warunkow i jako$ci pracy.

2. Material nauczania

Podstawowe pojecia: dystrybucja, rola dystrybucji w procesach logistycznych
i dziatalno$ci przedsiebiorstwa.

Planowanie potrzeb w sieci dystrybucji: gltéwne centrum dystrybucji,
zapotrzebowanie kierowane do producenta, przyktadowa struktura sieci dystrybucji.
Analiza uwarunkowan dla transportu zewnetrznego: dobdr jednostek tadunkowych
do mozliwoSci transportu, monitorowanie gabarytéw i wagi produktéw w procesie
dystrybucji, monitorowanie wymagan dostawcow i odbiorcow.

Analiza uwarunkowan centrum dystrybucji: warunki dojazdu, warunki terenowe

i urbanistyczne, zaktocenia dziatania.
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3. Uwagi do realizacji wraz z zaleceniami dotyczacymi oceniania

Celem realizacji programu jest ksztaltowanie umiejetnosci doboru funkcji systemu
informatycznego w zaleznosci od realizowanych proceséw. Ponadto, nabywanie przez
ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji wykorzystania danej funkcji oraz
umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan umozliwiajacych wykonanie procesu.
W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwrdci¢ uwage, Ze uczen ma naby¢
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesOw, rozwigzywania problemdw, a nie odtwoérczego realizowania ¢wiczen. Zajecia
powinny by¢ prowadzone aktywizujgacymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektéw, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen). Zaproponowane ¢wiczenia mogg by¢
modyfikowane i uzupetniane w zaleznos$ci od potrzeb edukacyjnych. Zaleca sie
wykorzystanie filméw dydaktycznych, prezentacji PPT, plikdw Excel oraz instrukc;ji
uzytkowania systemu, dot. WL. Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni
komputerowej, w grupie do 15 os6b. Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno
odbywaé sie systematycznie przez caly czas realizacji jednostki modutlowej na
podstawie kryteriow okreslonych na poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniow nalezy uwzgledni¢ przede wszystkim:

e sposoOb analizowania i rozwigzywania problemow,

dobor funkcji systemu do danego cwiczenia,

e Kkreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologig z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakosci ustug
e logistycznych.

Osiggniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

e pisemnych sprawdzianoéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkcji
e systemu do omawianego zagadnienia,

e testoéw osiagnie¢ szkolnych,

e umiejetnosci analitycznego myslenia,

e ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.

e Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:
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e dobor funkgji,

¢ umiejetno$¢ poruszania sie po systemie,

¢ umiejetno$¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetno$¢ kreatywnego myslenia,

e poprawno$¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

e wnioskow.

4. Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Literatura
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V. Procesy transportowe w logistyce

1. Cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen (stuchacz) powinien umiec:

e sporzadzi¢ plan z przebiegu procesu transportowego,

e opracowac harmonogram wykonania procesu transportowego,

e dokonac selekcji danych statystycznych pod katem ich przydatno$ci analitycznej
i decyzyjnej,

e zastosowac programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan,

e dokonac selekcji danych statystycznych pod katem ich przydatno$ci analitycznej
i decyzyjne;j,

e ocenic¢ jako$¢ wykonywania przydzielonych zadan,

e wprowadzi¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajace na poprawe
warunkow i jakos$ci pracy,

e sporzadzi¢ dokumentacje transportowa w jezyku polskim i jezyku obcym,

e ustali¢ ceny ustugi transportowej,

e prowadzi¢ korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnosSci gospodarcze;.

2. Material nauczania

Pojecia podstawowe: rodzaje transportu, podziat ustug ze wzgledu na rodzaj srodkéw
transportowych, klasyfikacja transportu.

Ustugi transportowe i spedycyjne: ustugi transportowe, ustugi spedycyjne, zasady
planowanie ustug transportowo-spedycyjnych, klasyfikacja ustug spedycyjnych, formy
ustug transportowych.

Dokumenty transportowe i spedycyjne: regulacje prawne w sferze dokumentacji
transportowej i  spedycyjnej, miedzynarodowe dokumenty transportowe
i spedycyjne, krajowe dokumenty transportowe i spedycyjne, umowa spedycyjna.
Zasady opracowywania dokumentow spedycyjnych: ogélne zasady opracowywania
dokumentéw transportowych i spedycyjnych, praktyczne przygotowanie wybranych

dokumentow.
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Efektywnos¢ funkcjonowania przedsiebiorstw transportowych: koszty i ceny
w transporcie i spedycji, koszty ksiegowe a alternatywne, koszty producenta, koszty

wiasne przewoznika, koszty uzytkownika ustugi, ceny w transporcie.

3. Uwagi do realizacji wraz z zaleceniami dotyczacymi oceniania

Celem realizacji programu jest ksztaltowanie umiejetnosci doboru funkcji systemu
informatycznego w zalezno$ci od realizowanych proceséw. Ponadto, nabywanie przez
ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji wykorzystania danej funkcji oraz
umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan umozliwiajacych wykonanie procesu.
W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwrdci¢ uwage, Ze uczen ma naby¢
umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu realizowanych
procesow, rozwigzywania problemdw, a nie odtworczego realizowania ¢wiczen. Zajecia
powinny by¢ prowadzone aktywizujagcymi i praktycznymi metodami nauczania
(dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu przewodniego, metoda projektéw, inscenizacji,
pokazu z objasnieniem, symulacji oraz ¢wiczen). Zaproponowane ¢wiczenia moga by¢
modyfikowane i uzupetniane w zaleznos$ci od potrzeb edukacyjnych. Zaleca sie
wykorzystanie filméw dydaktycznych, prezentacji PPT, plikdw Excel oraz instrukc;ji
uzytkowania systemu, dot. WL. Zajecia powinny by¢ realizowane w pracowni
komputerowej, w grupie do 15 osob. Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno

odbywac sie

systematycznie przez caty czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriow
okreslonych na poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniow nalezy uwzglednic¢ przede wszystkim:

e sposOb analizowania i rozwigzywania problemow,

e dobdér funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e kreatywnoS$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakoSci ustug

e logistycznych.

Osiqgniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

e pisemnych sprawdzianéw z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkcji

92



Projekt wspoftfinansowany przez Unig Europejskg w ramach UNIA EUROPEJSKA * % %

*

KAPlTAr_ LU DZKl Europejskiego Funduszu Spotecznego EUROPEJSKI * *

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY T
CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

e systemu do omawianego zagadnienia,

e testoéw osiagnie¢ szkolnych,

e umiejetno$ci analitycznego mys$lenia,

e ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
e Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:

e dobér funkgc;ji,

¢ umiejetnos¢ poruszania sie po systemie,

e umiejetnos¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetno$¢ kreatywnego myslenia,

e poprawno$c¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

e wnioskow.

4. Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Literatura
Literatura podstawowa:
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VI. Srodki techniczne proceséw transportowych

1. Cele ksztalcenia:

W wyniku procesu ksztatcenia uczen (stuchacz) powinien umiec:

e okresli¢ zadania transportowe,

e wprowadzi¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wplywajace na poprawe
warunkow i jakos$¢ pracy,

e sporzadzi¢ i gromadzi¢ dokumentacje Srodkéw technicznych w jezyku polski
i jezyku obcym,

e ustali¢ ceny uzytkowania srodkéw technicznych,

e zoptymalizowac koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.

2. Material nauczania

Planowanie przewozow: dobo6r $rodka transportu do zadania przewozowego, zasady
planowania przewozow towarowych, zasady planowania pracy
w przewozach towarowych, ustalanie optymalnych tras przejazdu.

Obstuga techniczna Srodka transportu samochodowego: stan techniczny pojazdu
i jego zmiany w procesie eksploatacji, warunki eksploatacji wplywajace na stan
techniczny pojazdow, procedury obstugi pojazdoéw, jako$¢ materiatéw eksploatacyjnych
a czestotliwo$¢ obstugi, rodzaje obstugi technicznej pojazdéw, systemy
obstugowo-naprawcze, planowanie norm przebiegbw miedzy naprawami, rodzaje
napraw, metody organizacji napraw pojazdow.

Eksploatacja Srodkéw transportu - zagadnienia wprowadzajace: przedmiot
i definicja eksploatacji Srodkéw transportu, zasady eksploatacji $srodkéw transportu,
podstawowa terminologia eksploatacyjna, czynniki wptywajace na jakos¢ eksploatacji.
Koszty eksploatacyjne Srodkow transportu: podzial kosztow eksploatacji, koszty
eksploatacyjne w zasadniczych gateziach transportu, jednostkowy koszt wozokilometra,
koszty wilasne eksploatacji przypadajace na jednostke czasu.

Techniczne utrzymanie Srodkow transportu samochodowego: przepisy dotyczace
homologacji i badan technicznych, konserwacja i utrzymanie pojazdéw, klasyfikacja

uszkodzen, trwatos¢ j niezawodnos¢ srodkow transportu.
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Dopuszczenie srodka transportu do ruchu:

niezbedne wyposazenie Srodka transportu poruszajacego sie po drogach, badanie
techniczne pojazdow, czynnos$ci kontrolne oraz metody i kryteria oceny stanu
technicznego pojazdu, dokumentacja kontroli stanu technicznego.

Obstuga srodka transportu samochodowego:

stan techniczny pojazdu i jego zmiany w procesie eksploatacji, warunki eksploatacji
wptywajgce na stan techniczny pojazdéw, procedury obstugi pojazdéw, jakosc
materialéw eksploatacyjnych a czestotliwos¢ obstugi, rodzaje obstugi techniczne;j
pojazdéw.

Naprawy i remonty:

systemy obstugowo-naprawcze, planowanie norm przebiegdw miedzy naprawami.
rodzaje napraw, metody organizacji napraw pojazdow.

Popyt i podaz na rynku ustug transportowych: popyt na ustugi transportowe, cechy
popytu na ustugi transportowe, zrdéznicowanie popytu na ustugi transportowe,
determinanty popytu na ustugi transportowe, podaz ustug transportowych, czynniki
determinujgce podaz ustug transportowych.

Kategorie kosztow w przedsiebiorstwie transportowym i ich Klasyfikacja wg
miejsc powstawania: koszt wtasny produkcji transportu oraz koszty wiasne
przedsiebiorstwa, koszt jednostkowy produkcji transportu, koszty elastyczne
i sztywne, koszty state i zmienne, koszt kranicowy, koszty rodzajowe, koszty normatywne,

koszty czastkowe.

3. Uwagi do realizacji wraz z zaleceniami dotyczacymi oceniania

Celem realizacji programu jest ksztattowanie umiejetnosci doboru funkcji systemu
informatycznego w zaleznosci od realizowanych proceséw. Ponadto, nabywanie przez
ucznia umiejetnosci przewidywania konsekwencji wykorzystania danej funkcji oraz
umiejetno$¢ szukania alternatywnych rozwigzan umozliwiajacych wykonanie procesu.
W procesie nauczania - uczenia sie nalezy zwréci¢ uwage, Ze uczen ma naby¢

umiejetno$¢ wykorzystania pracy w systemie informatycznym w ujeciu

realizowanych proceséw, rozwigzywania problemoéw, a nie odtworczego realizowania

¢wiczen. Zajecia powinny by¢ prowadzone aktywizujacymi
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i praktycznymi metodami nauczania (dyskusja dydaktyczna, metoda tekstu
przewodniego, metoda projektow, inscenizacji, pokazu z objasnieniem, symulacji oraz
¢wiczen). Zaproponowane ¢wiczenia mogg by¢ modyfikowane i uzupetniane
w zalezno$ci od potrzeb edukacyjnych. Zaleca sie wykorzystanie filméw dydaktycznych,
prezentacji PPT, plikéw Excel oraz instrukcji uzytkowania systemu, dot. WL. Zajecia
powinny by¢ realizowane w pracowni komputerowej, w grupie do
15 oséb. Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznia powinno odbywac sie systematycznie
przez caty czas realizacji jednostki modutowej na podstawie kryteriéw okreslonych na
poczatku zajec.

W kryteriach oceniania umiejetnosci uczniow nalezy uwzglednic przede wszystkim:

e sposdb analizowania i rozwigzywania problemoéw,

dobor funkcji systemu do danego ¢wiczenia,

e kreatywno$¢ w rozwigzywaniu zadan w systemie,

e postugiwanie sie terminologia z zakresu logistyki,

e wykorzystanie technik i metod stuzacych podnoszeniu jakoSci ustug

e logistycznych.

Osiggniecia uczniow nalezy ocenia¢ na podstawie:

e pisemnych sprawdzianow z wiedzy teoretycznej oraz doboru funkcji

e systemu do omawianego zagadnienia,

e testOow osiggniec szkolnych,

e umiejetnosci analitycznego myslenia,

¢ ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
e Podczas obserwacji nalezy zwrdci¢ uwage na:

e dobor funkdji,

¢ umiejetno$¢ poruszania sie po systemie,

¢ umiejetnos¢ przewidywania konsekwencji z podjetych dziatan w systemie,
e umiejetnos¢ kreatywnego myS$lenia,

e poprawno$¢ analizowania informacji i sporzadzanie na tej podstawie

e wnioskow.
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4. Srodki dydaktyczne

Wirtualne laboratoria logistyczno - spedycyjne i magazynowe

5. Literatura
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VII. Jezyk obcy zawodowy

1. Cele ksztalcenia:
W wyniku procesu ksztatcenia uczen (stuchacz) powinien umiec:

e postugiwal sie zasobem S$rodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,

ortograficznych oraz fonetycznych) umozliwiajacych realizacje zadan zawodowych.

2. Literatura
Literatura podstawowa:

5. Konecka S., Krupa A., Lewandowska ]., Fajfer P., Kolinski A., Pawlak R., ,Skrypt dla
uczniow do laboratorium logistyczno - spedycyjnego”, wyd. WSL, Poznan 2011

6. Niemczyk A., Cudzito M., Kolinska K., Fajfer P., Kolinnski A., Pawlak R., Soboétka J.,
»Skrypt dla uczniéw do laboratorium magazynowego”, wyd. WSL, Poznan 2011

7. Konecka S., Krupa A., Lewandowska ]., Fajfer P., Kolinski A., Pawlak R., ,Skrypt dla
nauczycieli do laboratorium logistyczno - spedycyjnego i magazynowego”, Tom I,
wyd. WSL, Poznan 2011

8. Niemczyk A., Cudzito M., Kolinska K., Fajfer P., Kolinski A., Pawlak R., Sobotka J.,
,Skrypt dla nauczycieli do laboratorium logistyczno - spedycyjnego

i magazynowego”, Tom. I, wyd. WSL, Poznan 2011

Literatura uzupelniajaca:

5. Dudakov, V., Szottysek]., ,Mos soructuka. Jezyk rosyjski dla logistykow”, wyd.
WSL, Poznan 2011.

6. Janiak T. Neumann G. aus der Mark M., “Meine Logistik. Jezyk niemiecki dla
logistykéw”, wyd. ILiM, Poznan 2011.

7. Golinska P., Stachowiak A., ,Jezyk angielski dla logistykéw”,wyd. Difin, Warszawa
2010.

8. Fertsch M.(red), ,Stownik terminologii logistycznej”, wyd. ILiM, Poznan 2006.
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